ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE

ADMINISTRACION ' -
DECRETO NUMERO ; : 92‘, 0

CANETE

01 3EP 2071
VISTOS:

ESTOS ANTECEDENTES, las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constituciona!l de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

El Convenio de Ejecucién Frograma Inversion en la Comunidad Intendencia Regional del
Bio-Bio e Hustre Municipalidad de Cafete denominade "TRABAJIOS MENDRES ¥ OTRAS
LABORES EN DIVERSAS INSTITUCIONES DE LA COMUNA DE CANETE” con fecha 29 de Julio de
2021 a ejecutarse en Comuna de Cafiete a contar del 01 de Julio de 2021 af 31 Diciembre 2021
para un total de 131 beneficiarios por un monto de $332.565.246.-

DECRET

1. APRUEBASE, Convenic de Ejecucidn Programa inversion en la Comunidad,
dehidamente firmado y timbrade por don Jorge Radonich Barra Alcalde de Yustre
Municipalidad de Comuna de Cafete.

2. IMPUTESE, el gasto gque irrogue el presente Decreto a la cuenta 1140502, del ;,,f'f
Programa Pro-empled.
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CONVENIO DE EJECUCION PROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
DELEGACION PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

Y
MUNICIPALIDAD DE CANETE

En Concepcién, a 29 de julio de 2021, entre la, DELEGACION PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO, rol Gnico tributaric N? 60.511.080-0, representada por, don PATRICHD KUHN
ARTIGUES, cédula nacional de identidad N2 5.830.602-7, amhos domicitiadas para estos efectos en
Avenida Arturc Prat N2 525, de la ciudad de Concepcidn, en adelante e indistintamente |a
Celegacidn, v la MUNICIPAUDAD DE CARETE., rol Unico tributario N* 68.160.500-0, representada
legalmente por su Aléalde don JORGE RADONICH BARRA Cédula Nacional de Identidad
MBS 759 121-5, ambos domiciliados en A, Prat N2 220, en adelante e indistintamente la Unidad
Fjecutora, se ha acordado el presente convenio, el que se regird por fas normas aplicables de Ja
legislacian vigente y por las clausulas siguientes:

PRIMERD: La Ley M2 21.289, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2021 consigna, en la
Partida N* 15, Capitulo- 1, Programa 03,5ubtitule 24, item (7, de la Subsecretaria del Trabajo,
modificado por los Decretos N° 929 1216 ambos del 2021 del Ministerio de Hacienda que asigna
recursos para |z implementacidn def Programa Inversion en la Comunidad, cuyes objetivos, lineas
de accion y procedimientos fueron establecidos mediante Decreto N 1, de 05 de engro de 2010,
modificado por el Decreto N° 79, de 2013 y el Decreto N° 14, de 18 de maye de 2015, todos de [a
Subsecretaria del Trabajo dal Ministerio del Trabajo v Prevision Social,

SEGUNDO: Que el Programa Inversion en la Comunidad se establece con el objetivo de financiar
obras ¢ acciones en el ambita local, mediante la ejecucion de proyectes intensives en el uso de
mano de gbra contratada al efecto v que represanten un clare hensficio comunitario.

Que el anctado decreto, establece en su numeral tercero, fa posibilidad de ejecucién de proyectos
por transferencia directa, linea que se ejecutard por medio de las distintas intendencias del pafs. No
ohstante, la ley 21.073, que regula |a eleccidn de gobernadares regionales y realiza adecuaciones a
diversos cuerpos legales, reemplaza la expresion “intendente” por “delegado presidencial
regional®, siendo éste dltimo continuador legal del primero.

TERCERO: Que el Programa Inversién en la Comunidad permite la ejecucidn de proyectos por
transferencia directa de recursos para financiar proyectos presentados par Municipalidades, entre
otres servicios, v |a ejecucion podrd realizarse yva sea en forma directa por la Intendencia o por 8sta
a través de convenio con organismaos pliblicos o mediante contrato con agentes privados.

CUARTO: Que el numeral 2 del Decreto Supremo N2 1/2010 antes citado, es reemplazado mediante
el Decrete N° 79/2013 en lo siguiente: “La asignacién de recursos del Programa Inversion en [a
Comunidad, en adelante el “Programa”, se orientard a beneficiarios y beneficiarias que: a) Sean
tnayores de 18 afios; b) sean trabajadores desempleados; ¢ viven preferentemente en regiones ¢
ComuRas que presenten tasas de desocupacidn superiores al promedio de desemipleo nacional; d)
presenten certificado vigente de |a Ficha de Proteccion Social o del instrumento de focalizacion gue
lz2 reemplace; e} presenten cartificado de afiliacién vigente, emitido por la Superintendencia de
Pensiones vio certificado de cotizaciones previsionales vigente emitide por alguna administradora
de fondos de pensidn; v, f) inscripoién vigente en la respectiva Oficing Municipal de Informacion
tahoral, que consigha el articulo 73° de la Ley N° 19.518 o en las instituciones que en la
Blunicipalidad cumplan fenciones similares cuando en la misma ne exista la anterior,

No podran acceder a este programa, quienes perciban ingresos por cancepto de una o mads
pensiones, cualquiera que sea su naturaleza, cuyoe monto total sea superior a un ingreso minimeo
mensual.”

Para efectos del Frograma, se entendera por trabajadores desempleados aguellas personas
gue no reafizan trabaje alguno o se desempefian en el presente Programa de Inversidn en [a
Comunidad.



QUINTO: Mediante Decrato N° 32 de 29 de Jullo de 2021, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Sorial, se aprobd la continuidad de la ejecucion del Programa Inversién en |a Comunidad Region del
Biobio, desarrollado actualmente en virtud del Decreto N° 19 de 29 de Marzo de 2021 del mismp
Ninisterio, asi como la ejecucidn de los proyectos que lo conforman, durante Ins meses de Julio a
Diclembre de 2021 -

SEXTO: En el marco de este Programa, la Municipalidad de Cafiete postuld a fondos del Programa
Inversion en la Comunidad elllos) siguiente{s) proyectols): “TRABAJOS MENORES Y OTRAS
LABORES EN DIVERSAS INSTITUCIONES DE LA COMUNA DE CANETE” a gjecutarse en la comuna de
Cafiete por el plazo de 06 meses a contar def 01 de fulio de 2021 y hasta el 31 de Diciembre de
2021, para un total de 131 beneficiarios/as, por moentos totales aprobados de § 332.565.246, - que
se desglosan de acuerdo al siguiente cuacdrg:

T DETALLE o MONTO

:MANO DE OBRA 312.181.445.-
' MATERIALES E INSUMOS B 4.194.600.-
: OTRDS ITEMS : B 10.189.200.-
-TOTAL ' 332.565.246.-

El monto total aprebade se transferira a la Unidad Ejecutara en 06 cuotas. Para ello, es reguisiio
previo a la transferencia mensual que se encuentren rendidos los dineros correspondientes a |a
remesa transferida en ef mes anterior.

SEFTIMO: Por el presente instrumants, [a DELEGACION PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA REGION
DEL BIOBIQ encomienda a la Municipalidad de Cafiete [a ejecucidn del proyacto postulado por
dicha entidad, debiendo ésta enmarcarse en el detalle de gastos desglosados en la clausula sexta
precedente. Para estos efectos, esta wnidad ejecutora debera solicitar oportunamente y  por
pserito @ la Delepacidn el envio mensual de las remesas de dinero para financiar la ejecucion del
prayecto mencianado

la Unidad Ejecutora desde ya se obliga a pagar a sus trabajadores y trabajadoras las
remuneraciones del periode dentro de los cinco dias corridos siguientes a a recepcion de la
remesa correspondiente.

Para estos efectos, la Unidad Ejecutora manifiesta expresamente en esie acto su
conformidad y aceptacion respecta de recibir la primera remesa para fa ejecucidn del convenio que
se encarga en un periodo distinto al estipulade para los siguientes meses. No obstante, acepta
ejecutar y cumplir a cabalidad con tedas v cada una de las clausulas contenidas en el presentg
CONMveanne.

OCTAVD: La Municipalidad de Cafete se ohliga especialmente a:

a] Drastinar kos recurscs que se le transfieran mensualmente exclusivamente a [a gjecucion del
provecto especificado en la cldusufa sexta. lo anterior, quedard sujeto a s informacion
proporcionada mensualmente, a través del “Formato de Seguimiento” gque estd a disposicion de |2
Unidad Ejecutora.

b} Realizar la contratacion de 131 personas de acuerdo al listado de beneficfarios/as
presentade en la postulacidn del {de los) proyecto{s} a gue da prigen este convenio, la que no
podra exceder de (02 meses vy de acuerdo al financiamiento aprobado para la ejecucian del {de os})
proyecto(s). '

c) Acreditar y fiscalizar que las personas que se contraten para la efecucidn del (de los}
provectofs) cumplan los requisitos seftalados en el ndmers 2 del Decrete W° 1/2010, modificade
por el Decreto N* 78/2013, especificados en la clausula cuarta de este corvenio, debiendo adoptar
las medidas pertinentes para & cabal cumplimiento de estos requisitos per cada uno de los
beneficiarios/as v durante toda la ejecucidn del proyecto.



ta calidad de trabajador desocupado es avalada mediante inscripcién vigents en ia respectiva
Oficina Municipal de Informacion Laboral, que consigna el articulo 73° de la Ley N° 19.518, o en las
[nstituciones gue en la Municipalidad cumpian funciones similares. Lo anterior, se acreditara
mediante declaracion jurada simple de los beneficiarios v beneficiarias.

d) Preparar mensualmentes una rendicion de cuentas de sus operaciones, dentro de los dier
{10] dfas corridos siguientes al mes que rorresponda.

5 fa unidad ejecutora na da cumplimiento a la obligacion de rendir, no se transferird |a
remeasa siguiente al mes de rendicicn pendiente

=] Velar porque en la ejecucién del (de los} proyecto{s} se respeten las normas de higiene y
seguridad de los trabajadores v trabajadoras, establecidas en la Ley N® 16.744 y Reglamentos
afines. '

f] Otorgar fas facllidades que permitan a los trabajadores v trabajadoras efectuar nivelacién
de estudios y capacitacion ¢on el fin de mejorar sus condiciones de empleabilidad futura.

B} Dar respuesta a los Informes de Superdsidn remitidos por fa Oficing de Administracidn
Regionai del Programa, denfro del plaze de tres (3] dias habiles entendiéndase, para estos efectos,
dias hidbiles de funes a viernes. Ademds, deberd subsanar las observaciones encontradas y remitir la
documentacion de respaldo requerida dentro del mismo plazo. Todo retraso en la entrega de
Informacion solicitada por la Oficina de Administracion Regional del Programa en los plazos que se
Iz sefialen, sard representada por escrite a la Unidad Ejecutora v considerada una amonestacidn.
Tres de eilas constituiran falta grave.

NOVENO: 5e deja expresa constancia gue el personal con el cual [3 Municipalidad de Cafete
gjecute ¢l presente convenio, serd de su exclusiva responsabilidad, en |o contractual, laboral
previsional y ¢ivil, quien deberd pagarie sus remuneracioneas, imposicionss Previsionales, Seguro de
Salud, etc., esto es, todos |os cargos pecuniarios gue significa una relacién laboral, deslindando
total v absolutamente de responsabilidad a la DELEGACION PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBIO, quién tan solo tendrd 1a obligacion de entregar los dineros sefialadas en la
cldusula sexta precedente. Por otra parte, la Unidad Ejecutors responderd asimismo, en forms
exclusiva, de cualquier indemnizacidn a que el personal bajo su dependencia o terceros tengan
derecho con motivo de algln accidente o perjuicio sufride, en que pudiere existir dolo ¢ culpa por
parte de la Unidad Ejecutara en ef cumplimiento del presente contrato, deslindandc de toda
responsabilidad, por cualquier concepto, a la PELEGACION PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA
REGION DEL BIOBID, :

DECIMO: 5e deja establecido que el cumplimiento de las leyes laborales, sociales y previsionales
por parte de la Unidad Elecutors tiens el caracter de clausula esencial de este convenio y su
incumplimiento es causal para ponerle término ipso facto por parte de la DELEGACION
PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBID.

BECIMO PRIMERQC: La correcta ejecucion del (de |os) proyecto(s], en sus aspactos administratives,
financieras v operationales es de responsabilidad de [a unidad ejecutora.

Correspande 3 la Delegacidn la supervision y contral de la efecucion del proyecto, para cuyos
efectos la unidad ejecutora se obliga a proporcionar v exhibir la documentacion gue le sea
regquerida, otorgande las facilidades para el desarrollo de |as tareas propias de |a Intendendia.

En cumplimiento de dichas tareas, la PELEGACION podri efectuar visitas a las oficinas de la unidad
ejecutora a fin de comprobar |3 correcta ejecucidn del {de los) proyecto{s) v efectuard visitas de
supervision en terreno, sin perjuicio de los controles que efectle el Ministerio del Trabajo vy
Prevision Social y de las facuitades propias de [a Centraloria General de la Repdhblica en la materia.

DECIMO SEGUNDQ: Las partes elevan al cardcter de esencial todas y cada una de las abfigaciones
que por este convenio. se le imponen a la unidad ejecutora v el incumplimiento de una
cualesquiera de dichas obligacianes, asi como cualguier irregularidad administrativa o financiers
gque se¢ detecte vy fuere debidamente comprobada y acreditada, facultard a la DELEGACION



PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO  pars poner término de inmediato, al
presente convenio, sin forma de juicio.

Procedimiente para el término anticipado del presente convenio:

aj $e notificara a la Unidad Ejecutors, por carta certificada o correo electrénics, respecto del
incumplimiente incureido

i} Se concederd traslado a s Unidad Ejecutora, a fin de que formule sus descargos en &) plazo
de eincg (5} dias contado desde [a notificacion del incumplimiento.

W] Efectuadeos [os descargos, la medida a aplicar, si procediers, deberd formalizarse @ través de
una rasclucidn fundada, |z gque deberd pranunciarse sohre los descargos presentados, si existiesan.
o} En contra de dicha resolucion procederdn los recursos dispusestos en el Capitulo IV de la Ley

Ng 19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actas de los
Grganos de la Acdministracién del Estado, a saber, de reposicidn, jerdrguico v extraordinario de
revisign, entre otros.

DECIMO TERCERD: Fara todos los efectos legales y administrativos, forman parte integrante del
presente convenio |a ficha de postulacidn del provecto.

DECIMO CUARTO; Serd obligacidn de |la Unidad Ejecutora proporcienar & sus trabajadores la ropa
de trabajn, los elementos de proteccidn parsonal asi coma  cualguier otro implemente necesario
nara gue éstos presten los servicios 3 gue se refiere o presente convenio.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales que derivaren del presente convenio, las partes
fijan domicilic especial en fa ciudad de Concepcidn, prorrogando competencia para ante sus
Fribunates de Justicia,

DECIMO SEXTC: El presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, guedando dos
ejemplares en poder de la DELEGACION PRESIDENCIAL REGSICNAL DE LA REGION DEL BIDBIO vy
uno en pader de la Unidad Ejecutora.

DECIMOD SEPTIMIO: La personeria de don PATRICHZ KUHN ARTIGUES parz corpargcer en
representacidn de la DELEGACION PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO consta en
el 0.5, N° 178. de 12 de Julio de 2021 del Ministerio del Intetior v Seguridad Pdblica, ¥ la de don
JORGE RADONICH BARRA, para comparecer en representacién de MUNICIPALIDAD DE CANETE
ronsta del decreto Alcaldicio N"6384 de fecha 02 de Julio de 2021.

PATRICIO KUHN ARTIGUES
DELEGADO PRESIDENCIAL REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO
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