ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

YISTOS:

- las atribuciones de la ley 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades; lo
establecido en las leyes 18,575 de bases generales de la administracion del estado,
15.880 que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos
de los drganos de |z administracién del Estado.

CONSIDERANDO:

- lanecesidad de ayudar a jdvenes de la comunidad de Cafiete en el proceso de formacidn,
otorgando espacios para realizar practicas técnicas profesional.

- Lo establecido en el Art 63 letra LL) en relacion 2 gue el alcalde tiene la atribucion para
gjecutar los actos v celebrar los contratos necesarios para el adecuado cumplimiento de
las funciones de la municipalidad.

- El Articulo 1 de la Constitucidn Politica de la Republica, establece que el estado estd al
servicio de las personas v debe otorgar los medios para gue estos alcancen su mayor
desarrollo tanto espiritual como material.

DECRETO:

1) APRUEBESE Convenio de Practicas Laborales, en los Establecimientos Educacionales
dependientes de [a llustre Municipalidad de Cafiete, suscrito el dia 29 de Junio de 2021,
entre la llustre Municipalidad de Cafiete v Corporacién Educacional UDEC.

ANOTESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.
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CANETE
CONVENIC
ILUSTRE KMUNICIPALIDAD DE CANETE
Y
CORPORACION EDUCACIONAL UDEC

En CANETE, a 29 de JUNIC del 2021, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CANMETE, RUT N.° 69.150.500-0, representada legalmente por su Autoridad
Alcaldicia , Sr JORGE JAMES RADONICH BARRA, cédula de identidad N.°
ey 19628 domiciliado en Prat N°220, Cafete, en adelante y CORPORACION
EDUCACIONAL UDEC o “Centro de Formacién Técnica Lota- Arauco”, RUT N°

96.841.160-8 representada por su Rector, don Cristian Patricio Perez Vergara,

Jara cumplir

ambos domiciliados en Carlos Cousifio N°184-

189, comuna de Lota, en adelante "La Institucion”, se ha convenido lo siguiente:

E| Centro de Formacién Técnica Lota Arauco de la Corporacion Universidad de
Concepcién es una institucion educativa que busca formar técnicos de nivel superior
en sus dimensiones humana, social, tecnolégica e innovadora, de preferencia en

las comunas de Lota, Coronel y la Provincia de Arauco.

Por su parte, Centro de Formacion Técnica Lota- Arauco, para dar cumplimiento al
requisito curricular de formacién profesional de las carreras, es necesario haber
realizado una practica laboral (intermedia o terminal) en alguna institucion plblica o
privada, para ello los alumnos contaran con la asesoria del Centro de Formacion
Técnica, quienes gestionarén dichas préacticas en sus diversas areas o

departamentos.

\iediante el presente convenio, las partes firmantes vienen en aunar esfuerzos a fin

de cumplir cabalmente los fines sefalados precedentemente.
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PRIMERQ: OBJETC DEL CONVENIO. For el presente instrumento las paries
convienen que los alumnos(as) de las especialidades de TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN EDUCACION DIFERENCIAL, TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN
ADMINISTRACION PUBLICA Y TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN TRABAJO
SOCIAL, sin perjuicio de la futura oferta académica que entrara en vigencia de
acuerdo a los procesos internos del CFT Lotz Arauce. En consecuencia, la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE garantizaré que los estudiantes de esta
institucién puedan desarrollar sus Practicas Laborales, en los establecimientos
dependientes de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE, reservandose ésta, la
determinacion del nimero de alumnos(as) gue aceptara para realizar dicha

actividad.

SEGUNDO: ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS. Las partes acuerdan que los
alumnos(as) en practica realizaran actividades propias de su especialidad o
relacionadas con su programa de estudio, no pudiendo ejecutar labores
administrativas ni responsabilizarse por programas propios de la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CANETE. La Institucion debera presentar el programa de
practica de la correspondiente carrera para que sea revisado y aceptado por el

Centro de Formacion Técnica Lota- Arauco.

TERCERQO: SUPERVISION DE LAS ALUMNOS. Las partes expresamente
convienen gue las practicas laborales se desarrollaran bajo la supervision directa
de un docente de la institucion, cuyo nombre serd comunicado con la debida
anticipacién a la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE, para efectos de las
coordinaciones respectivas, el supervisor o docente evaluara al alumno mediante
un formulario especialmente disefiado y que sera entregado oportunamente por el
Departamento de Practicas Laborales, Titulacién y Empleabilidad. Por su parte, el
o la supervisora, a través de un profesional del area, debera entregar zpovo v
orientacion a los alumnos(as), de acuerdo a las necesidades tecnicas de la carrera
v a sus lineamientos internos, asi como una retroalimentacion del desemperio de la

alumna en caso de ser solicitado por la Institucion.

FPzginaZds <



% Lota Arauco

LN WM RALTAD £ EI C=T e la Udal

CANETE

CUARTO: NORMAS INTERNAS. Durante el desarrollo de las practicas, tanto las
alumnas como los docentes supervisores quedaran sujetos a las normas internas
de funcionamiento del establecimiento en que se realizaré la actividad. Las practicas
y estudios se regiran por el "REGLAMENTO INTERNO DE ORDEN HIGIENE Y
SEGURIDAD DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL o en la eventualidad que
este no tenga, se aplicara el REGLAMENTO DEL MUNICIPIC.

QUINTO: VINCULO DE SUBORDINACION Y DEPENDENCIA. La actividad de las
alumnas en préctica sera exclusivamente académica, asimilable a horas de clases,
en las siguientes formas: i) Practicas intermedias desarrolladas en tercer y cuarto
semestre tendrén una practica de 4 horas semanales, i) Practicas terminales
desarrolladas en el quinto semestre tendran una duracion de 400 horas cronclogicas
como minimo; vy para los efectos legales y reglamentarios seran considerados
alumnos(as) de la casa de estudios. Por consiguiente, no existira ningun vinculo de
subordinacién o dependencia entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE y
las alumnas, lo gque exime a ésta del pago de remuneraciones, cotizaciones
previsionales v/o de salud respecto de estas. De igual forma, las alumnas en
practica durante su desempefio estaran cubiertas por &l Seguro Escolar, que Ia ley

contempla para efectos de cobertura de accidentes.

SEXTO: COMPORTAMIENTO DEL ALUMNO. Las alumnas en practica deberan
mantener en el establecimiento un comportamiento personal idéneo a la actividad a
desarrd]lar; ademas de cumplir con la reglamentacién, normas de presentacion
personal v horario que el establecimiento determine, en caso contrario la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CANETE podra poner término anticipado a la practica

correspondiente.

SEPTIMO: PLAZO DEL CONVENIO. El presente convenio tendré una duracion de
DOS ANOS (2) contado desde esta fecha, y se renovara en forma tacita, automatica
y sucesiva por perfodos iguales si ninguna de las partes comunica a la otra su
voluntad de ponerle término con sesenta dias de anticipacion a la fecha de

vencimiento o de alguna de sus prorrogas.
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En caso de incumplimiento por cualquiera de las partes de las obligaciones que por
este convenio se asumen, la parte cumplidora podréa ponerle término, comunicando
tal decisién por carta certificada a su contraparte con a lo menos 30 dias de
anticipacion.

Personeria

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor y data,

quedando dos en poder de cada parte.

La personeria del alcalde de Cariete Sr. Jorge James Radonich Barra consta en el

Decreto Alcaldicio Nro. 6384 de fecha 02 de Julio de 2021.

Don Cristian Patricio Pérez Vergara y Don Eduardo Enrigue Rozas Paz,
comparecen en virtud de acuerdo otorgado en sesién extraordinaria de Directorio
N°2/2021 de la Corporacién Educacional UDEC, la cual fue reducida a escritura

plblica en la Notaria de Don Juan Santiago Espinosa Bancalari , Repertorio
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