ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE

DECRETO Ne:

CANETE;

VISTOS:

ESTOS ANTECEDENTES, El convenio de transferencia de Recursos de fecha 26 de
diciembre de 2022, para la Ejecucién del Programa “Centros para nifios (as) con cuidadores
principales temporeras (0s)” afio 2022, Ia Resolucién Exenta N° 1386, de fecha 27 de diciembre de
2022, que aprueba dicho convenio entre Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Regién del Bio Bio con la f. Municipalidad de Cafiete y las facultades que me confiere
la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDDO:

La Creacidon del Sistema Intersectorial de Proteccion Social e institucionaliza el
subsistema de proteccidn integral a la infancia “Chile Crece Contigo”, los cuales se ejecutan a nivel
comunal en convenio con las Municipalidades del Pais, la Resclucidon Exenta N° 1386 de fecha 27
de diciembre de 2022, que aprueba Convenio de Transferencia de recursos para la Ejecucidn de
del Programa “Centros para nifios (as) con cuidadores principales temporeras (os)” afio 2022.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el convenio de transferencia de Recursos de fecha 26 de
diciembre de 2022, PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “CENTROS PARA NINOS {AS} CON
CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)” ANO 2022.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE

.‘. /

CAALEJANDRA CAMPOS SOTO
"SECRETARIA MUNICIPAL
P -
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REF.: APRUEBA CONVENI0O DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
“CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES
PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)", ANO 2022.

TRAMITADO MUNICIPALIDAD DE CANETE
21D INR
Fecha......... OIC_ 2y RESOLUCION EXENTA N?: _ 1 485

CONCEPCION, 2 [ DHIC ZUZZ

VISTO:

Lo dispuesto en ia Ley N° 20,530, Orgénica del Ministerio de Desarrolla Social; Ley 18.575; Orgéanics Constticional de
Bases Generales de la Administacién del Estado; Ley 19.380, Sobre Bases de los-Procedimientas Administrativos; Ley
N® 20.379, ha implementado el Subsistemma de Proteccion Integral & ja Infancia, denominado "Chile Crace Contign”; Ley
N® 20.595 que erea et Ingreso Etico Familiar que establece bonos y transferendlas condicionadas ‘para las famitias de:
extrema pobreza.y-ored ! subsidio al- émpleo de la mufer; en la la Ley N® 21.395, de Presupiiestos de! Sector Pablico
bara ¢l afio 2022 en el Decreto Suprema N° 13 de 2022, que nombra Secretarid Reglonal Ministerial dé Desarrollo
Socfal y Familia de! Biobla; en la Resolucion Exenta N° 1436, de 11 de septiembre de-2013; del Ministerio de Desarrollo
Sodlal.que delega factiltades que Indica 'y su medificacion |a resolucion N° 786'de 2021; eni Ja Resoliicion Exenta N°561
de 07 de Diciembre de 2022, se aprobarori a5 reglas para la gjecucion def Programa "Centios Para Nifios {As) Con
Cuidadores Principales: Temporeras {os", afo-2022; en la Resclucion N° 7, de 2010, de la Contraloria General-de la
Repbiica. - ' o ) '

CONSIDERANDO: o _

1. Que, fa Ley N°20.375, tred el Sistemd Intersectorial de Protecsion Social & Instiucionaliza el subsistema de proteccion
Integral 2 I infancia "Chile Crece Contige”. Que, ¢l Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, creade por la Ley
N°20.595, tiene par dbjeto brindar seguridades y-opertunidades afas personas que particien en él, 4 mode de-promover
¢l aceesq de mejores conditlenes de vida. '

2. B Ministerio de-Desarrdlio-Social y Familia ha ‘determinado que los sjeculores directos a nivel comunal del Programa
"Centros para Nifios: () cén Cuidadores: Principales Temporeras (s}, sean las Municipalidades.déi pais, que hayan
presentado.un proyects’ offéritad 2 los rifios y nifiss enfre.6 y 12 afos, suyos. cuidedores principales réalizan labores
productivas.de temporada en virlud deung invitagién que efectia 2 fravés de las Secretarias Regionales Ministeriales de
Desairolio-Soctal y Familis, 4 aquélias municipalidades en donde se desarrollen trabajos de temporada y cumplan con
los ermines desciitos it fes reglas de &jecucion,

3. Que, mediante la Resoliicion Exnta N°561 de 07 de Diciembre de 2022 de [a Subsecrefaria de Servicios Sociales, se
aprobaron Jas reglas para la efecucién del Programa “Centros Para Nifios (As) Con Cuidadores Principales Temporeras

s (08}, yanexo quendica afio 2022

4.-Que el Programa liene por objetive contribuir.a la implementagion dél Sistema de Proteccién Sosial 4 nivel comunal en
tas regiones.donde se realicen labores productivas de femporada, proveyendy recursos. financisros para completar-la
‘doferfa local de prestaciones especificas dirigides alcuidade infantil de nifios:y niAas entre 8 y 12 afios, mientras sus
cuidadores principales, realizan labores de temporada v no cuentan.cor una slternativa de culdads:

5. Qe fa-Ley N° 21.395 de Presupuesios dél Sector Piblico para el afic 2022:2r Ja Parfida 21, Gapifulo 01, Programa
05, Subtitulo 24, ftem 03, asignacion 997, cortempla el Programa *Oentros pata Nifis. (as) Zon Cuidadofes Prncipales
Temporeras (os)’, dispone que |2 transferéncla de-estos recurses s efectuard sobre.la base-dg-convenios que suscriba
el Ministerio y los organismos ejecutores, en los que se esfipelaran fas acciones & desarrollar y los demas
procedimientos y modelidades que considere necesarias. '

6. Que mediants la Resofucion Exenta N° 1436 de 2013 modificada por fa resolugién N° 786 de 2021, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, autoriza a los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrolio Social para ceiebrar
convenios, de calaboracion ylo de transferencia de recursos, por un monto de hasta 6.000 U.T.M. en el marco de la
implementacion def Subsistema Seguridades y Oportunidades.

RESUELVO:

1°APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos para fargjecucion del Prggiama “CENTROS PARA NINOS
{AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (08), ANO:2022" entre la Setrstaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Fanilia y la Municipalidad de CANETE, cuyo texto es del siguiente tenor:




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DELPROGRAMA "CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES
PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)” ARO 2027 ENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE:DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE
LA REGION DEL BIO BIO ¥ LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD.OE CRﬁE‘_l_’E_
En Concoption , 3 26 de diciembre de 2022 ,la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION
‘BEBio Bio en adelanie, la“SEREMF, representaco par su-Seciatariofd) Regicndl Minsteria! de Desarpolio-Social ¥ Familia, don(fid) Hedson Jonatan
Diaz Cryces., anthos domiciedes para-esies efadios er Anibal Pinto 442, piso 3, coruna de. Coricaption , Regién.. del Bia Bio, y porla ofra, I8

flustre Municipalidad de Cafiete | en adelante "La Municipalidad’; répresentada fior su Alcalde {sa) “denina | Jorge James Radenich Barra - |

+¥

ambo(als domiciiadafals pars séins efactos eh Artizo Prat22t vcomuna de Cafiete., Regicn de Big B

CONSIDERANDO:
Que, la Ley N°20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social & nsttucioraliza &l subsistema de proteccion integral 2 Ia infancia "Chile
Crece Contiga”. _
Que; & Subsistema *

equidades y Onortunidades”, Creado Dor i Ley. N°20.505, en adelante e indistintaments S8YQO, tiene por abjeto brindar
sequiridades y bportunicades e fas personas que paicicen en 8|, & mada de promover ¢ acceso de mejores condigicnes de vida.
Que, por su pare, la ley:N"21.395, de Presupiestes del Sactor Publica Wigents parmetafio 2022, enla Parfida 21; Capitdic 01; Programa:05 "lrigreso
Etico Familiar § Sistema Chile Selldaro’, de & Sebsecretara de-Servicios Sockal
gleclgitn,

iales, Sublitulo 24, ltem 03, Asignacion 897, tontempla recursospara fa
elechuerd:sobre I base de'éafvanios Gue Suschba el Ministerio'y. fos organismos ejecuiores, en los que se estipularan, 18§ acciongs 5 desarrollar y fos

del Programa-“Centros-para-Niftos(es) ‘ton Culdaiores Péncipales Termpoiersios)”. Para ello, - trengferencia de: 5108 reouises se

demés procedimientos y modafidades que considere necesarias. 7

Que; medlants Resplucin Exerta N° 56% del'aiv.202°2, .de li-Sibseorstaria de Senvicios Sociales, se aprobaron las Reglas para la Ejecusion def
Programa “CENTROS PARA NINCS(AS).CON CUIDABORESIAS) PRINCIPALES TEMPCRERAS (OSY', _

{ue, confonie.a las reglas de-glecucion precedentemente individuafizadas, el Programa iene’ por objetivo contribilr 2 Ia implementacian gel Sstema
da Proteccitn Social @ nivel combrial en las regiones Gonde ss realicen labares-productivas d tempdfada; proveyendo de recuirsos financiefos pam
complemmentar {a-oferta lacal d8 prestaciones especiiicas didgides ol cuidada: Infanti-de fes ¥ nifias: entre-6.y.12 aflos, Aigntras: sus- culdadores
principzles, trabajan realizando'labores de femporads; y no'cuentzn can lemafvadeoyidade. - _7
Que, 2 fin d¢ promover fa descentralizazion teritarial de Ja-cestion de la' Ad rinisiracion del Estas, eh 1a ejecucion de i cferta pogramiatica ¢él
Subsistema Seguridades y- oporiunidades, el Ministerio d& Desarolty Social y Farilia iz determinade que os Ejecttores direclos, 4 nivel comiinal el
Programa *Centres para Nifosfas) con Cidadorestas) Principales Temporerasios|', sean las Municipalidades. del:pals, .que; hayan' presentado-un
proyects erientado B los niflos y ninas enre 6.y12:afios, bajc ef thidado de personss gue ealizan {ebores de temporada produciiva,:en vinud deuna
invitacion que efectiarel Minfsterio:de Desafolio Sockal y Familia, 2 ravés de las Secretarias Regionales Ministeriaes de Desarralio Socialy Fainila; &
-aquellas muhicipalidades en donde e desarollen irabajos de temporada y cimpian cortos temiinos destritos en les referidas reglas.

Que, finalmente; medianite Resolucicn Exenta N°4435; de 2013, del Minlsterio’de Desarrolio Soclat y Familia, Subsecretaria de Servicigs Sociales'y s
Imedificacion sedaleg.gn os:Sgcretarios Regiondles Minislerales de Desarmiio: ol y Famia, la facultad de calebiar coniienics de’ colabaratian vio
fransfetencia de récursos hasta la-suma de:6 000 UTM, pard I ‘implementacion v ejecution d¢ los Subsslemas de: Poleccion Integrala fa Infancid
“Chile Crecs Gontiga®y*Seguridaties y Gporlunidades™ : S

Que, tenlendo en consideracion todo lo anterior, las partes han decidido suscribir un convenio de transferencia de recursos, de acuerdo a los
siguientes téminos:

PRIMERA: OBJETO .

El objsto. def prasente convenio es |a transferencia de recursos por parte de-la Secratarla:Regional Miristerial deDesarollo ' Sotial y Familia defa
Regién DEL BIO BI04 2 luse. MUNICIPALIDAD DE CANETE 4 fin de qie.dsis siecute ol proyesio-denominacd *Centrog para Nfiosis! con
Cudadores (as) Principaiés Temposeras(os), afo 2022, de coniformidad 3 o establecido eivel Ppreseiie covivenio y2n 8 dispasiciones cantenidas en
las . Reglas. para Ia Ejecusiéh del Programs refendo.y las Orferlacionss Teenices, ‘aprobada s-por Resolician ‘ExenteNO-551 de 20227, dela
Subsecmtaria de Servicios Soskales Gel Ministarit dé Desarofie Sosial y-Famiia, en adelante "Reghis Yo Ejecicion’.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR L ,
Para la-ejescucicn dei présante convenio, 1 Midnicipalidad € obliga 2 realizar fas siguientss acciones:
“Dar integeo“cumplimient al Proyesio presentado; de asyerdo  los plazos esfpulados y directrices contenidas en las Reglas para ia
Ejfe_;utﬁér; individualizadas en la bléiisila primefa ¢8 presente convenio.
2. Desamolar las denominadss “Pequefas’ rigiatvas tnfanlles”, consistentes: en, actividades, recreativas dentro’o fusr dél cétiio- o kus
entros en-donde seejecute el Programa. Dichas-actividades, puaden ser {ldicas, deporiivas; tecrestivas, arfisticas vio ciltiraies tales
‘eonno celebracion de cumpleadios, saidas'al tine, Sxtvidades | ai;é'%x"éré,--mfhicampeon'ato's,;e_airg_;jtr;ag. ‘Ademds; los recursos podan ser
‘destinados para: | "
4. Financiar elementos de prateceion personal, ianto para i prevericion de log'electosds la milacitn ultEvicieta de origen sofar
(RUV), como para forialecer ias medias sanitarias para‘el-control y mitigacion. del-COVID-18; tales coma: mascarilas, alcohol
‘el sanitizacion derespatios comanes, y-4é todo I necesanio para cumplircon renrrect Implimentacicn de! Programa.
b.  Parts ga s moussos podradestinarse 21 compre de (s eseolares que serdn usados en actividades con los nifios v rifias
30 <Kporlar fos fécursos himanos nécesarios para el ‘conecl avance § gdminstracion del Proyecto, deblendo designar un Encarado de cada
centro.y un Encargado Comunal del Proyécho Guignes deherdn cmplr las condiciones y sxlgencias establecidas en fas Reglas de
Elecudion aprobadafof Resolutith Exenfa N° 561.6a 2022, va sefdlada
neangado Comunal del Proveclo , designede pit A Muricipalidad, debera cumplir entra otras, Ia s slguientes funciones:
®  Administrar ¢l acceso v uso del Sistema en Linea de Gesﬁén;dgf-ijnyaﬁios del Ministerio de Deszriollo Social y Familia, en
adelante “SIGEC”, pzra el respectivo Froyecto de Intervencion Comuinal,

*  Solicitar clave de acceso tanto para & como para el o 168 Ericai dos de Certros'a ir_a'vés_:de_[\aSﬁEREMLd&Dasantiﬂ:xﬁ_‘gbial y
Familia respectiva, para utlizar el Sistema de Registrd;:debiendo, ingresar Todz 2 informacion. solicitada & la - Flaktoma
ubicada en el Sistema Integrado de [nformacisn Social, ¢! SIS, darindos los benefitiaris de a comina ¥:90s fEAmilias,

¢ Recencionar material fungible-y deportivo, pard o ctakisl nstiute Nacional -de epories; ‘en gdelants IND, ‘gbbers
DIUROICIONar Un dota e snfrega, 12 Guie dsbera ser firnada por los representart pondientes, Estaacta que quedard en
poder dei encergado para luego ser presentada. e sistea SIGEC; déblencd atjuntarse al Informe tenico-final, & IND:porsu

cuenia.mantendrd una copia de ests acka, : i

3.2 Asuvezyelnlos Encam adosdeCentro, designades porfa Municipalidad, deberan cumplr entre ofras, las siquientes funciones:




4.

®  Serédresponsable dela adjninlstiaciézz de centro, y debera parmanecer en ei lugar durante I totalidad de cada jemada en que
_fun_ciones & Programa, eflo-hasta-qus sea refirado sl Giiro nifiofa del centro.

o ;De'ber,é; coordingr a los profescrds; menitores, manipuladoras de alimentos ¥ tratejadores de senvicios auxiliares para el
‘adecuiado desempefio del Programa;
®  Estara a cago de completar la ficha de Programa.de Alimentacihn Escoler (PAE}, que es entregada por 2 JUNAER y &
cerfificacién de entrega de las racionss |, t ambién BSIArA- 0 Ca1g0-0e recibir 2 material didktled v sdicativ. para a efecucion
de cada centro, ademés de velar por el cumplimients de Ios: profocols da MINEAL pare ef comettd funcianamienty del centro,
®  Estard 2 cargo de registrar ¢l ingreso de los nifios y de las nifias participantes y de sus respectivas personas cuidadoras en la
Plataforma cel Sistema Integrado de Informacién Soclzl, el SIS,

Pongra d@pﬁs@éaﬁus cemns o estélb!et%mi@jids;gg'.l@-gqmun'ércon ta Infragstructura adecuada para el funcionamienta de los mismos,

g5t como-queUmplan con Tas condiviones de Figlens necésaria s para-el funcionamiento con fs caracteristicas de programa, de
conforridad oon o sefialado en Jas Reglas para '!a‘Ejp{aJpjén-"ya individualizada,

Lontar cod efrecurso humang adecuade de dsuerdo:co las caradtenisticas dél mblict cbetivo que abénde los centros (nifos ynias de

enire § 2 12 efios de-edad), &l que debers contar ton experienca an trabajo cor s, nifigs y:adolescentes o volwitanado: comprobahis

{deberan contar con-fEspaldo: vel higar en'donde tivo la experienca), 7 dermés no deberan haber sido condenadoslas por crimenes o
simples. delitos; contemplados ert fos pamafos:V iVl el Titulo Sptirs:dal Libro I def €adigh Penal, i encontise: inhabiltados/as para
frabajar con menorey de edad en-vifud'de B fayN® 20.534, .que-crep: inhabilidades para tondenados o valitds sexiales contra Tiehores
yesleblece registro de dichas inhabilivades, ' o ’

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS,
Los-bansficiarios serén 30 nifios Yo niftas entre § ¥ 12 afios de edad, cuyos cuidadores principales real cen principaimente fabores productivas de
temporada , y que requisran paricipar en fa comespondiente comuna y que cumpla con las condiciones definides por &l Ministerlo-de. Desaroiio Social

 Familis,

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES
La Municipalidad tendré las siguientes obfigaciones.

a)

Aprobar el presente convenis de transferencia de recursos y sus modificacionss,

b)Y Insedbira Tos nfios yenfias en 8t programa y réconiar ja Informacisn equerida e incorporar o dalos e los beneficiarios sl Programa en

)
K)

da*Plaldlria del  Sitema Infsgrsde  de Ipformacitp “:Soclel del MOSYF. en  Adekne 'l pletdforma -SilS”
{htinisiis minsterlodesamoliosscial 6l El sistema en linea debers contar con @ cobertara ‘sefialada en el project for.cada comung:
-perficipante, debierdol el Ejecutor ircorporar. an dichia plataforme 2 12 totalided de los beneficiarios que Se indican an 12 Eeberture Yitodos
aq&elhéql.z'e.aﬁstén.a[;cgnim,-;agi.gomd ba totalidad de‘la informacion feuerida €n dicha platatorma., C

Coiaborar de manera activa en al acompafiamiento técnico Que le brindard I Secretaris Regional Ministerial respaciiva, en vidud de fo
establacido en Ja cléusula décim 2 def presente convanio.

Coordinar en confurte’con la Ssuitarla Regional Ministerial de Dasarrollo Social y Famills, las actividades refacionadas con fa diusion
del respectivoProyecto, y sus resultados.

Remifir sy Informe de Planificacién, uno Téenice & informes de Inversion Mensual y Final.
Ejecutar el Programa , conforme a las etapas o cronogramas definidos en e informa de planificacidn aprobado.

Rendir cuentas de los fondos transfesidos de acuerdo a Io estatiiackig-an la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de a
Repblica, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de wusnizs; o norma que la reemplace, en concardancia con fo dispuesto en
la clausula séptima del presente convenio.

Gontar coniodos tos anfecedentes @ informacin necesaria para hiicer Uso. del ‘Seguro;escolar, provistos: par los accidentes dé verano,
dabiendy fner Tntégré- conocimiento. de las attionss = desarmoliar e case de que algaring) nitofe) Sufra un scdiiente en alguno de los
Centras donde se ejecita el Programa'y entrsgar tride esta Tnforiagisn v anlecedentes. 2! Encargado comunal y:de-centros para realizar
las acciones vomesponclentss, '

Designar.a-una persona como-E ricargatols d& Centrw por cada sstablecimiento o centro en s que sg Implementars & proyecko; qulen
no-deberk haber sido-condenado.por cmenss o simples Gelitos, contemplados en los:pamafos ¥ y Vi.de! Tiiwlo Septimo-del Librell-del
Cadigo Penal, i enconfrarse inhabilitados para trabafér con menores de:edad en virtud de Ja ley N"20.594, que rear Inhabligades parz
candsnadys:por defitos sexuaies tontra mefiores. y estabiace regisiry de dichas inhabilidadss. Debieran, ademas, contar con al menos 3
afios en el trabajo-con niioslas; Asi tambidi, deberd aumplir conia asistencla-a las cap: citaciones que:sean-convosadas fiof parte de
IND y JUNAEB, can €| fir: 8. adquiri los. conccimizatos necesarios -para. compiir [as: funciones derendadas y velar por la corectd
efecucion del Prograing, o

Informar a la Mesa Téenica Regional en caso de existr algiin Incenveniente durante la ejecucion det Prayscio.

Contar con 2l menos una persona encargada del asec dé Cada estableciniento;, para mantener et orden.g higiens de estos, ilien debera
permanecer i jumiada cofiplelz en e conbro pam:k maniengion. de fos bafios ‘y-comedor de a5 nifas y mifics y las ¥ los
profesoresimanitorss, y proporcionar el materal & insumos de ased quese ullizara en Jos mismos centros del Programa. Ademas debera
‘proporcionar el malerisl de aseo que se uliizard en los:centros con fa fimalidad de:manteneria limpisza:y desinfeccion aprpiada.
Enlregar G5 elementos de piotece6h personal anto ara i prevencin dg fog efectos e fa raiacion ullraviolets B8 origen-golar (RUWVY.;
‘comg de'lo¥ sanitarios fmascaillas) para ios niflos y nitas beneficiarics, proféscres, Monores 'y damés personal qua se desemperien en:
-£ada uno-de Tescenitros, ast comg los nsumos de higienie'y: sanitizacion, danffo de los cualesse considerasd: aigohol-gel, jabén fiquido
‘eslinads al Torkalecimiento de las medidas sanitarias La Municipalidad debera proveer esios elementos e los centros de manera previa
“alnicio dé e atenddn de los:niffos., asegurandoel abastecimvienio duriante-todo ¢! berfoda.de ejecucion cel programz, dei:gontrarc, ne:




podré dar inicio a esta. Lo anferior debera quedar consignado en el Acta de Disponibilidad de EPP 1 {elementos de protecsion parsonal),
describlendo fa fecha y los fipes de articulos disponibles en ef centro.

m) Crearen su contablidad, una cuenta de Administracién de Fordos denominada "Qantros parz Nifios{as) con Cuidadores{as) Principales
“Temporeras(osy, que destinara exclusivamente para ef orden zontable de este Programa,

M)  Restitir los sakdos no gjeculades, no rendidos . observadas ylo rechazado s de los recurses transferidos, de conformidad con lo
dispuesto en la clusuia novena del presente gonvenio,

0) Velar porque cada ercargade del centra entregue a la JUNAEB fa fitha-PAE (Programa de-Alimentacion Escolar, tanta en formato papel
comoa digital, y que contenga la informacion respects al nimers de-vaciones'de slimentos enffegadas diariaments &n cada centro,

P) Parficiper de.fa Capacitacidn jue reafice &l IND duranié el mes de diciembre 2022 v enero 2023. Park toles efectos, e Encargado
Comual y los-diferentes E neargddos de € entro-quetenga dispuesto para la ejecucion del programa asistiran al lugar y hora que

detarmine ol IND. para el desarrollo de fa capacitacion & nivel regional.

Lo anterior, es sin perjuicio de fas demés acciones y abiiggcéqnas contenidas en fa Resolucion Exenta N® 561 de 202 2, de iz Subsecretaria de
Senvicios Sociales, a la cual deberan ceffirse el sjecutor, ¥ queseentiende formar parte infegrante del presente convenia.

La SEREMI, fendra las siguientes obligaclones;

o) Evaluarel Informe de Planificacion presentado por la Munlcipalidad en base 2 los erierios teenicos y financieros estipuiados en la Pauta de
Evaluacitn incorpirada an e Anexo N°2 de las Reglas para la Ejecucion del Programa, &prabads medianie Resolucion Exenta N*561, de
2022, de'la Subsecretaria de Servicios Soclales.

f3) Realizar transferencia de los recursos de conformidad con lo establecide en la clausula quinta de! presents instrumento,

%) Canvocar la:mesa fBenica ragional cor el IND y:JUNAER respectivaments, en. conformidad.con Io ‘estaolécido en Tas. Reglas para la
Ejecuritn d¢l Programa, aprabaty mediante Resolecion Exenta N 561 de 202 2, dela Suhseagta:ia_dg'Sen{}ciog Soclles’, 2 informar
zlos encargadoscomunales del proyecto lus elerfientos relévantes para la elecucidn del piodtartia, atordados eniz mesa féonica.

5) ‘Sustribiry Aprobar el presents convenio de transferencia de recursos mediante el correspondiente acte administrative, y sus eventuales

modificagiones.

€)  Exigh las rendiciones de cuentss a la Municipalidad, de conformidad 2 ko dispuesto Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General
de l2 Repiliza, o norma que i reemplace,

() ‘Elaborara nivel regianal Informies de Sequimieito, maritores, Supervisién en terrsno de la sjecucitn de cada proyecto comunal.
Y} Vericary apiobar el islado e seletcion dé farmilias-presentadas. por el'ejeciiny, identificando y promoviendo ¢l scceso preferente &l

programiaa anuellos-ue pertenezcanal s ubsistema de Seguridades y Oportufiidades.
7)) ‘Completar el instrumento de sugenvision # del pioceso da efecucion municipal disponible en la plataforma SIGEC , el que debers ser parte
 delinforma Regionet de seguiinienis, monitarep:y supsrvision de la ejecucion de cads prayacio comunal ,

1) Otorgar Asistencia Téenica de conformidad a la clausulz déeima del presente convenio,

@) Dictar la Rescluelon Exenta’qué $6 pronunci sobre eliciérre de convenio suscrito con la Municipalidad, en base a la revision, analiss y
 aprobacid de loxdocumentos die se indican en a5 reglas-de ejecildn;

Lo anterior. es-sin perjijcio de les cemas ‘actiones'y obligaciones contenidas. ea la Resolucién Exenta N° 561 , de 202 2 , de | Subsecretaria de

Servicios Sotfales, @ la-cual deberdn cefirse y-que'se entiende’formar parte integrante de présents carivenio,

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para lg-ejesucion del présenls convenio, i SEREM) ransferia a la Municipalidad fa cantidéi dé $ 1.768.247 ( un millon setedienfos sesenta y ocho mil
doscientos cuarents y siefe pesas):, fondos conteimplados on la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Sublitulo 24, ftem 03, Asignacidn 997, “Ceniros
para.Nifios:(as}con Cvidadores Prindipales Temparsras {os)". )

Los reciitses se transferizan en una sola clicts; ina vez que se encuzntre fofalments lrami:!ﬁ‘_dp &l tltime acts adminisirativo que apruabe i presente
conveniode lransferencia de recursos y el infarm-de Planificacion se encuentre calfficada'como "Aprobade.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta comiente Quela Munic_ip!ai__g‘:a_ﬁ disponga para la recepsitn exclusiva de fondos provenientes
de Programas administrados por esta Cartera de Estado . No se aceptaran cuents corfentes de personas nafurales.

Sera requish indlspensable. pard procedera b _ttansfergng“{a dereciitsts, que la Municipaiidad ejecutora se encusntre al dia en la presentacién de
rendicién de cuehtas-en lodas sus IIneas Programaticas.¢on ef Mimistery de Desarrollo Social y Familia, conforme la Resofucién N°30 del 2015, de
Corlralora Géneral de Ja Répubiica o nomia iue Iz reemplage,

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIC Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

L DELAVIGENCIA - o
ELconvenio entraré en vigencla una vez que se ercishtre tolalmenta-tramitade el Gltimo acto administrativo que io aprugbe y se mantendré vigents
hasta: gue et:informa técnico-finat y de inversio final sean aprobados-¢ rechazados n forma definitiva por fa SEREM! respectiva, y reintegrados los
saldos-no ejeculados, no rendidos ylu-obserados enasa 8 existi..

1L DE LA EJECUCION _
A partir de la fecha en la que el ejecutor reciba ka transferencia de FeCUrS0s, comenzara a computarse el plazo de ejecucion del converdo, Dentro de '

" ‘Dicha Acte.de Disponibilidad de EPP corresponde 2 un documento elibotado por el nivel nacional det Ministerio de
Dresamyllo Social y Familia quien pondré dicha zcta a disposicitn de los gjgcintoresa través del Sistema de Gestién de Convenios
{SIGEEY al ibual::i.ieaen"acéesq.

Corresponde a una ficha de supervision interna, elaborada por nivel nacional del Misisterio de Desarrollo Social y Familia,
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faciciin del converio'ss considérarh astepade: stencibn denios yifias ;Ja qué tendié un plazo dea I menus 22 diag hibles. cesde el rmina de

Ya stapa‘de implementacion detaiada en las reglas de-gjecucion de! Programa (Anexo N=:1), La. atgacion g nifies y NiAes podrs sxtenderse mas
Fempo-délos:22 dias-habiles sefialados, previo ‘acuerdo’en mesa- tEnlca regioral CON aprasacibn por pare de la Setretara Regional Ministerial de
Desarmola Social y Familia, adordando uné fachs limite gué no dificulte el evertual injclo-del afio escolar. '

. L DE1LASUSPENSION.Y CIERRE ANTICIPADO DE LKEECHEDN: , ,

El prigrama.podiia ver interinpida su:glecucin, come consecuencia de fa-sfuacihn: sanitans; desastres naturales.u sitrss. motivos. Gue afecien &
honma féricionanlento en fas comunas eri donde se Impaite el programa. Ante esto, [a esa leenica regional, en conjunto-con el efecutps, sancionarin.
:3 suspensién: momenténes del pidgrama-§-$iF dirackan. o bien el #mming anticipado.de: ésle, con Visacién del Encargado’ dél Progiama del Nival
Nacional, ) s

El.giéne_ L_a\',nt,i"é:ipadcl.; generado-por lgin molivy descrito anteriomente ¥ visado por e Encarg;_a__ﬂp del Programa & Nivel Nacional comespondients,
defard sin‘efecty (2 exigencis del ‘cumplimiento de las actividades plasmadas en e Informe: de- Planificacion, asl como la duracion minima de 22 dias

habllesde-la atencion de nifos:y nifias.

Ef clere anticipado te 13 ‘sjacusiti no axime al gjector ¢ eniregar 14 doctmentacian deministrativa comprometida en este convenio, en el plazo
maxime de {1} un mas, tal oo le son ef informe téonice Jinal base- e dajos g bengficiarios: rendiciones de cuentss, informe financiero final y
resolucion de clamé anficipade, <orespandiendo al perlodo duants el qué sé Blculiy &l dograma,

De producirse fa sfuation descrfa pracedentaminle y de exislirmontos. por reintegrar, s procedera d k2 siguiente manera;

- Sial programa se-suspende con, 15 dlas previos:al inKic4é sirefecucion, se deberé reintegrar 21 100% del monto fransferido.

- Si el clemeanticihado sicede bosteriar & 14 Techa Sefialada an ol parzafo anterior, se deberan reintagrar los saldos no ejecutados 3 a fecha
defglere. .

SEPTIMA: DEL INFORME DE PLANIFICACION, INFORME TECNICO FINAL Y LA RENDICION DE CUENTAS

Las Secretaria Regional Minsterial respectiva, fantendrd un segaimisnto.y control de la Ejecucitn del programa mediante &l analisis ¥ Evaluadidn de

los informes . A si: vez, | a Municipalidad deberd:can'secionar los Infarmes conforme a los Tormiatos disponicles en e Sistema de Gestion de Converios
—SIGEC, los que deberan ser ramitidos por escrite, con respaido electrénico en dichos sisterma s , en los térmminos descritos a continuacian :

b DEL INFORME DE PLANIFICACION

Una vez suscrito el convenio, e! Ejecuter debara presentar mediante cormeo electrénico a fa SEREMI un Informe de Pianificacin, acorde al formato
disponible en el Sistema de Gestidn de Convenios — SIGEC.

El ejecutor debierd elaborar el Informe de Planificacion en conformidad a lo establecido en &l marco presipuestario y a la cobertura entregada por la
SEREM!. correspondiente al niifmer de filfios y nifas que-atenderdn los centros en donde:se-ejeculard el Prograima;

El Informe de Pianificacion debera sefialar:

1. Acciones yio actividades realizadas previas a la entrega del Informe g2 Planificacion, tales como inducciones, capacitaciones,
mesas técnicas, coordinaciones con SEREM), ete.

2. Nimero de centros a implementar y nimero de nifics ¥ nliias que asistiran & cada uno de allos.

3. Planificacion de aclividades que 'z Municipalidad realizara con los/as nifios/as

4, Tiempo ds duracién que tendra Ja atencién de nifios ¥ niffas de! Programa, &l que & lo menos debe ser de 22 dias hibles.

5. Propuestas presipuestarias detalladas

El nforme de Planificacion S48 8valuadd dortz SEREM| respectiva, en base a arterios 18cnize’s y fnaaciarns, estipuiados en fa Pauta de Evaluacion
de informe:de Planificacion contenida envel’ Anexo N°2, de tas reglas de ejecucion dél programa, aprobadas mediante Resolucidn Exenta N°581, de
2022, dela Subsecretaria de Servicios Sotkles,

Como resultado de Ia evaluacion, el Informe de Planificacin podrd ser calificado como:

» Apiobads; ¢l Informe de Planificacion se aprueba en su totalidad, sin peruicio de que |z SEREMI podid formular
rEcoimsidaciones de caracler menor, gue deberan ser subsanadas e informadas durante fa pimera mesa técnica comunal,

* -Rechazadurel Informe de Planlficicion 48 fechazado por 2 SEREMI, que sefialaré los puntos que se delien cortegir ¥ el plazo
ary que dicha comecoibn debe serentiegada, 2 que no-delie Siprar los cinco (5) dias habiles. En casode rio ser oorregide; no
s¢ podran rensferTlos fedirsos dorfpromesides en el convenis, ]

La tevision del Informe-de: Plaiificzicion .6l resiltado da.su cormunicacion @ I enddad lesutora por la SEREM| a-5Wés de comeo elecirdnico, se
realizaré dentro de un plaze maximo de slngg (5} dias habiles para sé comunicado, y una vez niciada fa efecucion, se ¢argard a:SIGEC.

11, DELINFORME TECNICQFINAL _

L2 Municipalidad entregard'a’la SEREMI, o] informe Técrica Final mediante 1a plataforma SIGEC dentro del plazo méximo de un (1) mes desde que se
encuentre finalfzada Iz Alencldn de-Nifics y Miias. Este-informe debera ser complementado segiin el formato obilgatorio-que se disponga 2 través de
SIGEC y debera:cdntener, a lo.menos, I siguiente Informacian: '

CL) Detalle de las acciones realizadas en Iz ejzcucion del Proyecto y cronagrama de efectivo cumplimiento de las stapes ascciadas.
B) Breve deseripcion de faciitadores v obstaculizadores encontradas durante &l preceso de ejecucién del provecto,

%) Se deberan adjuntar las actas de enfrega de los materiales rec ibidos por los Encargados de cada centro de atancién en la comuna
propatcionada poref IND , en el ceso da comesponder.

)  Némina de colaciones entregadas par JUNAED
£)  Atendery responder a cualquier informacion requerida en ef formato de Informe Tacnice Final disponible en SIGEC.

La"SEREM| respectiva; sers Ia fesponsable e evisar ! Informe taoniciz final derivo dél plaza mairo de isince (16) dies hablies, contados desde:su
: : robarios u cbservarig: isc.de lenér observationes o requertr aclaraclones; la SEREM nolficas 3 Ja instiueion, mediante:
riinaria 3l demiciicestabizcide én ¢} convenio, dentre de s tlez (10} dizs Fabiles siptlentes £ termino de-Ia revision. Por su parte, o sjecutor

i e diex (10) dias héblles, contadas desde’sl feception; para: hacer las: correccionas o:adlaraciones peinentes y enveperias @ la

Sﬁﬁfﬁfi&m&;- deberd tevisarls dentio de Jds dinco (5) dies habiles siguientes a lafecha:de surecepoidn, deblends Sprobarlos o'reshazarios'en

forma:definitia. v S T :
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L DE LA RENDICION DE CUENTAS
l.a SEREMI,"seré misponsable.de: conformidad:con Tas normas estabiEzidas en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de Ia
Repiibfica, que fifa normas de protedimiento sobre: zendmmnes decciients, ola noma que la reemplace enfre otras cosas de:

e Exigirel comptobante de ingrésos deIos recursts: tfansfendos

+  Exigir rendicion mensual de suentas de los fondos otorgados.

»  Proceder a su revisidn para determinar iz comrecta inversion de los recursos concedides y el cumplimientii de los abjetivos pactados.

[ ]

Meinfenér a disposicion ds la Contraloriz General de fa Republics, ios antecedentes relativos a:lz rendu:léﬂ de cuentas de fas seflaladas
fransfarancias.

Asuvezla MUnlcapaﬁdad deber& femit rala SEREM], los siguientes documentos:
. Comprobantes de ingresos fespectivos por los recursos percibidos ex vinud de este convenio. EI comprabarte deberd ser firmado por la persona
resposisable légalmente de percibirin.
»  Informes mensyales de inversion que den cuesta de la-gjecicién de los recursos: reclbldas ¢ -manto detaldy-de [ inversion realizada y ef
saldo disponible pera‘el mes siguiente, si bos hublere. Estos fnformias deberammser fartiliung. por é8tnto . eniregados. eft 14 oficina: de pares-de la
SEREM!, dor: respaido-gisctronico del mismo en‘ef Sistema de-Bestian dé Convenlos (SIGEC} dal Miisterio de’ Dasamllo: Social y Famila; El plaza
para enfregar estas fonmes:sefd dentro e 165 gulnce {15} primeros dlas habiles administr tuds deiv s sigulenté 2l quiese informa,
Un-informe final de fversion: que dé-eventade la; gjectcidn dé los recursos tacinidos, ef moftio‘detallade de -t inversion realizada yie! sa[do nid.
f&}eculado § Ic huhi&re Este'infms deber-ant deritro de: los treinta. {30): dlas hailes sxgu 2l 1érmine d& la-gjebucion. de! Proyects;
I eniregadoenla oficina de partes'de Ta SEREMY ton respaldo-slecronico-del misme en.ef Sistema-de Gestion ds.
Carvenios (SIGEC} del T».ﬁnxsterpc de DQSGITDIH}SOCIBI v Farmilis.
Los informes e Inversin mensuales v finales: debéran’ d‘feremar os rubros de gastos de inversién y de administracitn, con expresién de los montes
'asrgnados aicada tipy de-gaste; enmarcinicseenel siguisie Flade Guentas:
1. Gastos:Directos 2 Usuarios: Bt lem: mnespunde #-fodos aguellos gastos que son realizados en funcion directa de la poblacin
“Beénefictana. Es decit -8qualios fordos destinados: dlrectamente a prestaciones para beneficiarios de un programa.

1:4..Gastos de Soporte: Comesponden a los gastos utifzadss para sustentar la operacidn del programz especifico y que son
negesarias para hacer enfrega de un beneficio directo al usvaritide un programa.

1.4.2. Otros Gastos de Soporte: Gastos np incluidos en los Items anteriores, destinados a financiar actividades
propuestas por los usuarios del pregrama, dentro de los estindares pemiidos y definidos para cada uno de ellos
&n un programa especifico.
1.42.8. Pequefias iniciativas Generadas por los Nifios y Nifias: Es en este ftem en donde se
depen imputar lgs gast;s -as0ctados a [as "Pequedias Iniciativas Infantiles”
1. 4 .2. 5., 'Otros Gagtos: Todos aquellos gastos directos al usuario que no estan definides en el
desglose. anfeﬂory fUE-Son - necesarios. parg fa: eiecucion del'programa. b ésfe t5m deberan sér
impuiados los gastos asoclados 2 cempra de mascarilas alcoiol-gel, jabdn- -liquido; destinados:al
Iprialecimiento de Jas'medidas sanjtaries., y Uiles escolares destinados actividades:manuales’a
desarmollar.con losinifos y nifias (téeras Spices, plumaues. papslusire, cartiiing, pegamentn, e
oiros) , Este gasto no-debierd $ér mayﬂraf AD:% dal presipuesin transfefide:por i SEREMI Al ejagiteor;

Los informes deberén elaborrse de acuerdo a los formates que para ta! efecto eniregard el Ministerlo de Desamollo Sockl y Familia, 2 través de sy
Sistema en Linea de Ges_t[on de Convenios, SIGEC.

La SEREMI réspeciiva; revisara os Informes de. Inversltn. dantrode La plazo’ mixihs de quincs 1451 diay-habiles: csmadus desde 545 recepmon ¥
pocits; aprenarios gasios prasténtados en formiz il o parcial rgchazar[os ‘EN caso-da:tener obsemcmn& o renUedr claradiones HoF parte defd

Munigigalidad, fa: SEREM] rolificard. 2 1 institician, mediante Uiy Ordinata & dormicifie: establecido ei’ el conbemo, i de fos: cinco-{5), dizs

nébies Sipuientes 2l térrmr:o de i revision. Porst-parte, .2 Munidipalidad tendtéun ptazo dediez (‘[D) dlas habiles; contados:desds g not catitnde

fas obsenvaciongs, para hacer las comecsiones o aclaraciones Péringtites v eniregarias @ [ SEREMI, € que, deberd revisaria tlentro.de los ciice- (5

dias habiles Sigulentes & 1 {fecha-de sy recepcion, deblendd aprebaring & redhaziries &N fitma definitiva: En caso 46 aue los gastes sear: rechazados

debera proceder-al-eintegro dé-dichos-gastos; debienda: en el plaze. de cincg, (ﬁ} dizs nébuas Tesfinir, ademés Jos saldos’fio sjeclios.ylo f6

redidos s Jos hubiere:

OCTAVA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

La SEREM! podrs, medanie resolucion ru;xctada‘ “porer ermino-g ste unisterdimente y oxigir 3 l2 Municipalidad fa devoluclin de los recursos
tmsfefidcs. st se produce un Inclimplimiento grave. dé 135 «obhgacxones_ establedidas en &l convenic, o su ejecucion se desvia de ios fines que se
' 3 para ‘telebraro, Seri considgredas causales gerincmplimieity grave fs sipuisites:

‘l ) Sigtl e;ewiar fliza: la tot,ahdad de los BCUrSCE 0. parte develics, para fines distintos 2 los estipuiados en el convenio,

2) Siet gjecilor no d-asarrcl!a las acnwdades compromatidas’en 1 ejecucion del programa, o e ejecutor ne presenta Ios informes en los
" plazes esiablackios

3) Stetejecutor no destina los bienes adquiridos con ocasion alprograma, & los obistivos comprometidos.

4} siE Iraficizmiento cubriera bienes o servicios no utiizadns duranis la elecucion del convenio, de acusrdo a lo establecido en esie
mstmmento

5) Siel EJECl}tUI’nO destina al personal necesario para velar por l2 adecuada implementacisn: def programa.

& actas SEREM} t!ebera erfv[ar avisy. porescit'd K conttaparts; mediEnte: caris Ter cada af C[OmiC[[lD dicags & 1 COmparatencia,

‘ unstancias que-motiven el 1aming del Comvenic, -dentro- e los dince {5) dias Kablles. siguientes désde: ‘Gue’ 8. SEREMI tome,
las presuntas; iregulandades. La; Nunidpaidad gentio-de 65:di8z (10} digs habiles Siguientes -l nolf acitn de la-referia misiva,
deberd. Batregar un informe:de Jog Yastos efestiaddy a Efecha, 13 SER‘. . ebaré rewsar dicho Infarme: dentrd-del filaz de sislé {7) dias’ hébﬂes,;
‘contadgs desde’su recapcibiy podrk aprobaro U absarvarta
La Muniapaiidad deber - restituiir en cualquier case ios. Sl sEoitadts) dentro del piazo de cinco { § } dias habiles contado desde el
pronungianyento efectuadd por elia SEREML, B el miic pl 20 c!eberﬁ restituir los saldos na rendidos u observados, en caso que el informe no haya
sldo proBatio.-

La circunstanciz de no-presgntarlos informes a los que se obliga la Municlpatidad, no efectuar dentro de plazo las correcciones o aclarationes; o no
subsanar o aclerar adecysdarments los erores u observacionss planteados por la SEREM! serén conslderados come un Incurmpiimiento grave &l
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presgnte Gonveno, en virud del cuzl, se podra porer -te‘_zmlha' a éste y, de corresponder, se exigirs 1a restitucion de los recursos observados, los saldos

noglecytadas o n rendidos, canforme a lo descrito & e5ta dlausula.

NOVE_NA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS. ) o ‘

ALterming de1a efecucion del Proyacio, v en Zasa que 1o se Uilican todos fos recursos transferides, e Municipalidad, dertro:de Tosieince:( 5 ) dlas
habiles sigiientes’ al resultado de fa revigion del Informe Final e Inversion, debera efectuar I3 devolucion de fos saldos no sjecitados a5 como de
aquelles-camespondientes g yastos rechazadss s sl Inferme 'Can 1odo, se deberd der cumplimierito-a ta normative-vigenle 3t mementg de realizarse
&l reintearo de estos redursos. ' '

DECIMA: DE LA ASISTENCIATECNICA. _ _ . e

La implementacibn def Proyécta. contard conel acompafiamiento tenion de ié Sesietars Reglonal:Ministerial de Dasarcle Soclzl y Familia. Para gl
ce consiiuizén eauipos Leanioas. o rabalo:canfensados por fas Encargados Regionales del Programe *Centros. pars nifesi(as) tor’ oLidedores
princlpeles temporerostzs)’, de la SEREM), v por profesiotales de IND y JUNAEB aspriadasa las:fegichés donde se-ejecute € proyects.- Esle
acompafiamientd técnico contaré con liness: de: supenision; monitores y asistencia. déonlca. suficiente ¥.oportuna &t -proyecto preséntada por i
Municipafidad. ' ) ’ )

El acompafiamiento 1&cnico contara ademas con una linea-pspecifica GEsUpsH/iey, qiie 0ebera paaniliy visitas a terrena tfectuadas porlacontraparte
1écnica de:la SEREMI, o'quien este designa. par monitorear &! estado.de. avance en o implementacion del Proyects, e irroducir ajustes mefiores' fa
2plicaciin. del disefie ct@ndo sea necésar: La perindicidad db lag visiias obligaiorlas; v-dé ota visita adiconal se informiar cporiinamerite: al

elesulor, ’

DECIMO PRIMERA; DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS, o _ o

La Conitraparte. Técnica de Ja SEREMI; Sefé8l-funcionario-¢an_ responsabiidad administrativa £ nesegado Regional B8l Programa. “Centros para
‘niftos(as) contUidadores principales femporerostasy, desfgrado-alefecio porei (i} Secietinb(a) Reglonal Ministerial de Desarollb Sodaly Famiflz; lo
“gee deberd comunicarse a la dunicipalided 8l duinty’ dis i Siguiente & 1a fotal Tamitacin deliliimo-acte administrativo.que aprueba el presente
convent. | il _‘ |

La Confraparie Técnica de & Municipalidad, corresponderd al funcionario con tesponsabilidad administrativa, que ser el Encargado Comunal def
Proyacto, designado al efects por el Alcalde, que debera ser comunicado 2 fa SEREMLal-quinte dfa habil siguiente a la transferengi de1os recursos.

DECIMO SEGUNDA; DE LASPERSONERIAS, _ ‘

La persbnerfa con que tincurrer & este'acio, el St {e) Setralariofs) Reglonal Ministerial de Desarrallo Sucjal y Famila.dé i Region DEL BIO B0 , don
(i) Hedsen Janatan Disz Cruces , onsfa en Dectélo:SupremoN 13.0¢ viemes 1 de abril de 2022 , def Ministerio de. Desarrollo Secial y Familia; y Ia
de don (&) Jorge Jamies Radtnich Bama -, consta Decrelo-Alcaldicl 6384 dé la- Municipalidad de Cafiete- ‘de] viames 2 dé julio dg 2021

DECIMO TERCERA: DE LOS EJEMPLARES .
El presente Canvenio se firma en dos (2) ejemplares igua%mente-az_x_tég__ﬁceg! quedande uno en poder de cada parte

2° IMPUTESE &l gasto que demanda el cumplimighto del presente convenio a lz Partida 21, Capitufo 01, Programa
05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 997, Prografna “Ce tros para Nifios (as) con Cuidadores Principales Temporeras

(05)", del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sckiales vigente para el afio 2022.

- Dficina d¢ Partes




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURS0S
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
“CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)"
ANO 202 2
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
‘DE LA REGION DEL BIO BIOD
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE

En Concepcion , a l@.de diciembre de 202 2 , la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCCIAL Y FAMILIA ,DE.LA REGION DE Bio Bio en adelante, la "SEREMI",
representado por su Secretario(a) éégidnal Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don{fia)
Hedson Jonatan Diaz Cruces , ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto #
442, piso 3 , comuna de Cencepcion , Regid;ﬁ del Bio Bio , y por la otra, la llustre
Municipalidad de Cafiete , en adelante “La Municipalidad®, representada por su Alcalde (sa) ,
don(fia ) Jorge James Radonich Barra - , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en
Arturo Prat 220, comuna de Cafiete , Regién de Bio Blo ; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social e institucionaliza el
subsistema de proteccion integral a la infancia "Chile Crece Contigo”.

Que, el Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, creado por la Ley N°20.595, en adelante e
indistintamente SSYQO, tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas que
participen en €l, a modo de promover el acceso de mejores condiciones de vida, ,

Que, por su parte, la ley N°21.395, de Presupuestos del Sector Piiblico vigente para el afio 202 2, en
la Partida 21, Capitulo 01, Pragrama 05 "ingreso Etico Familiar y Sistema Chile Solidasio”, de Ja
Subsecretarfa de Servicios Sociales, Subtftulo 24, ftem 03, Asignacitn 997, contempla recursos para
fa ejecucion del Programa "Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os)”. Para
ello, Ja transferencia de estos recursos se efectuara sobre ja base de convenios gue suscriba el
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Ministerio v los organismos ejecutores, en los que se estipulardn las acciones a desarrollar ¥ los
demas procedimientos y modalidades que considere necesarias.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 561 del afio 202 2, de la Subsecretaria de Servicios Sociales,

se aprobaron las Reglas para la Ejecucidn del Programa “CENTROS PARA NINOS(AS) CON
CUIDADORES(AS) PRINCIPALES TEMPORERAS (OS)-.

Que, conforme a las reglas de ejecucion precedentemente Individualizadas, el Programa tiene por
objetivo contribuir a la implementacién del Sistema de Proteccién Social a nivel comunal en las
regiones donde se reaficen labores productivas de temporada, proveyendo de recursos financieros
para complementar la oferta local de prestaciones especificas dirigidas al cuidado infantil de nifios Y

nifias entre 6 y 12 afios, mientras sus cuidagores principales, trabajan realizando labores de
temporada, y no cuentan con una alternativa de cuidado.

Que, a fin de promover la descentralizacion territorial de la gestion de la Administracion del Estado, en
la ejecucion de la oferta programatica del Subsistema Seguridades y Oportunidades, el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia ha determinado que los ejecutores directos, a nivel comunal del Programa
“Centros para Nifios{as) con Cuidadores(as) Principales Temporeras{os)”, sean las Municipalidades
del pais, que hayan presentade un proyecto orientado a los nifios y nifias entre 6 y 12 afios, bajo el
cuidado de personas que realizan labores de temporada productiva, en virtud de una invitacidn que
efectia el Ministerio de Desarrcllo Social y Familia, a través de las Secretarias Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social y Famifia, a aguellas municipalidades en donde se desarroilen
trabajos de temporada y cumplan con los términos descritos en las referidas reglas.

Que, finalmente, mediante Resolucién Exenta N°1436, de 2013, de! Ministerio de Dasanollo Social v
Familia, Subsecretaria de Servicios Sociales y su modificacién se delegé en los Secretarios
Regionales Ministeriales de Desarrolio Social y Familia, la facullad de celebrar convenios de
colaboracion ylo transferencia de recursos hasta la suma de 6 000 UTM, para Ja implementacién y
ejecucién de los Subsistemas de Proteccién integral a la Infancia “Chile Crece Contigo” y
“Seguridades y Oportunidades”.

Que, teniendo en consideracion todo lo anterior, ias partes han decidide suscribir un convenio de
transferencia de recursos, de acuerdo a los siguientes términos:
PRIMERA: OBJETO




El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretarfa Regional
Ministerial de Desarrolic Social y Familia de la Region DEL BIO BIO a la llustre
MUNICIPALIDAD DE CANETE a fin de que esta ejecute el proyecio denominado “Centros para
Nifiog(as) con Cuidadores (as) Principales Temporeras{os), afic 202 2 ", de conformidad a lo
establecido en el presente convenio y en las disposiciones contenidas en las Reglas para la
Ejecucion del Programa referido y las Orientaciones Técnicas, aprobada s por Resolucién Exenta N°

561 de 202 2 , de la Subsecretaria de Servicios Sociales de! Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
en adelante “Regias de Ejecucion”.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR
Para la efecucién del presente convenio, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1. Dar integro cumplimiento al Proyecto presentado, de acuerdo a los plazos estipulados y
directrices contenidas en las Reglas para la Ejecucién individualizadas en la clausula primera
del presente convenio. '

2, Desarrollar las denominadas “Pequefias Iniciativas Infantiles”, consistentes en actividades
recreativas dentro o fuera del centro o los centros en donde se ejecute e Programa. Dichas
actividades, pueden ser ludicas, deportivas, recreativas, artfsticas ylo culturales tales como
celebracidn de cumpleafios, salidas al cine, actividades al aire libre, minicampeonatos, entre
otras. Ademas, los recursos podran ser destinados para;

a. Financiar elementos de proteccion personal, tanto para la prevencion de os efectos de
la radiacién ultravioleta de origen solar (RUV), como para fortalecer las medidas
sanitarias para ¢l control y mitigacién del COVID-19, tales como mascarillas, alcohol
gel, sanitizacidn de espacios comunes, y de todo lo necesario para cumplir con la
correcta implementacion del Programa.

b. Parte de los recursos podra destinarse a la compra de (tiles escolares gue seran
usados en actividades con los nifios y nifas

3. Aportar los recursos humanos necesarios para el comecto avance y administracién del
Proyecto, debiendo designar un Encargado de cada centro y un Encargado Comunal del
Proyecto, quienes deberdn cumplir las condiciones y exigencias establecidas en las Reglas de
Eiecucion aprobada por Resolucién Exenta N° 561 de 202 2 , ya sefialada.

3.1. El Enca gacdo Comunal del Proyecio . designado por la Municipalidad, deber& cumplir
entre otras, la s siguientes funciones:
= Administrar el acceso y usc del Sistema en Linea de Gestin de Convenios del

Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en adelante “SIGEC”, para el respectivo
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4.

Proyecto de Intervencion Comunal.

» Solicitar clave de acceso tanto para él como para el o los Encargados de Centros a
traves de la SEREM! de Desarroilo Social y Familia respectiva, para utilizar el Sistema
de Registro, debiendo ingresar toda la informacién solicitada a la Plataforma vhicada
en el Sistema Integrado de Infarmacién Social, el SIS, de todos los beneficiarios de la
comuna y sus familias.

* Recepcionar el material fungible y deportivo, para lo cual el Instituto Nacional de
Deportes, en adelante IND, debera proporcionar un acta de entrega, la que debera ser
firmada por los representantes correspondientes, Esta acta que quedar4 en poder del
encargado para luego ser presentada en sistema SIGEC, debiendo adjuntarse al
informe técnico final, el IND por su cuenta mantendra una copia de esta acta.

3.2. A su vez, ¢l o los Encargados de Centro . designados por la Municipalidad, deberan
cumplir entre otras, las siguientes funciones:

+ Serd responsable de ia administracién del centro, y debera permanecer en el fugar
durarite Ia totafidad de eada jornada en que funciones e Programa, elic hasta que sea
retirado el Gitimo nifio/a del centro.

* Deberd coordinar a los profesores, -monitores, manipuladoras de alimentos vy
trabajadores de servicios auxiliares para el adecuado desempefio del Programa.

+ Estara a cargo de completar la ficha de Programa de Alimentacién Escolar (PAE), que
es entregada por la JUNAEB y la cerlificacion de entrega de las raciones , t ambién
estard a cargo de recibir ef material didéctico y educative para la gjecucitn de cada
centro, ademés de velar por el cumplimiento de los protocolos de MINSAL para el
correcto funciocnamiento del centro.

*» Estaré a cargo de registrar el ingreso de los nifios y de las nifias participantes y de sus
respectivas personas cuidadoras en la Plataforma del Sistema Integrado de
Informacién Social, el SIS,

Poner a disposicion los centros o establecimientos de la comuna con la infraestructura
adecuada para el funcionamiento de los mismos, asf como que cumplan con las condiciones
de higiene necesaria s para el funcionamiento con las caracterfsticas del programa, de
conformidad con lo sefialado en las Reglas para la Ejecucién ya individualizada.

Contar con el recurso humanc adeguado de acuerdo con las caracteristicas del pGblico

objetivo que atiende los centros {nifios y nifias de entre 6 a 12 afios de edad), el que debera
contar con experiencia en trabajo con nifios, nifias y adolescentes o voluntariado comprobable
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{deberén contar con respaldo del lugar en donde tuvo la experiencia), ademés no deberén
haber sido condenados/as por crimenes o simples delitos, contemplados en los parrafos V y
VI det Tiwlo Séptimo del Libro I del Cédigo Penal, ni encontrarse inhabilitados/as para
trabajar con menores de edad en virtud de |a ley N° 20.594, que crea inhabilidades para
condenados por delitos sexuales contra menores v estahlece registro de dichas inhabilidades.

TERCERA: DE 1.OS BENEFICIARIOS.
Los beneficiarios serdn 30 nifies yfo nifias entre 6 y 12 afos de edad, cuyos cuidadores principales
reali cen principalmente Jabores productivas de temporada , y que requieran participar en (a

correspondiente comuna y que cumpla con las condiciones definidas por el Ministerio de Desarrolio
Social y Familia.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES
La Municipaligad tendré las siguientes obligaciones.

a)
b)

c)

d)

e}
f)

Aprabar el presente convenio de transferencia de recursos y sus modificaciones,

Inscribir & los nifios y niflas en el programa y recopilar la informacion requerida e incorporar
los datos de los beneficiarios del Programa en la “Plataforma del Sistema Integrado de
Infarmacién  Social  del MDSYF", en adelante  "la  plataforma SIS
(http:/isiis.ministeriodesarroliosocialclf), El sistema en linea deberd contar con la cobertura
sefialada en el proyecto por cada comuna participante, debientdo el Ejecutor incorpotar en
dicha plataforma a la totalidad de los beneficiarios gue se indican en la cobertura y todos
aguelios que asistan al centro, asfl como la totalidad de la informacién requerida en dicha
plataforma ,

Colaborar de manera activa en el acompafiamiento técriico gue le brindara la Secretarfa
Regional Ministerial respectiva, en virtud de Io establecido en la clausula décim a del presente
convenio,

Coordinar en conjunto con la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo Sacial y Familia,
las actividades relacionadas con la difusitn del respectivo Proyecto, y sus resultados.

Remitir un Informe de Planificacién, uno Técnico e informes de Inversién Mensual y Final,
Ejecutar el Programa , conforme a las etapas o cronogramas definidos en el informe de
planificacidn aprobado.

Rendir cuentas de los fondos transferidos de acuerdo a lo establecide en la Resolucién N* 30
de 2015, de la Contraloria General de |a Repdblica, que fija normas de procedimisnto sobre

rendicion de cuentas, o norma gue la reemplace, en concordancia con lo dispuesto en la
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h}

k)

cldusula séptima del presente convenio.

Contar con todos los antecedentes e informacién necesaria para hacer usc del segurp
escolar, provistos para los accidentes de verano, debiendo tener integro conocimiento de las
acciones a desarrolfar en caso de que algtin{na) nifio{a) sufra un accidente en alguno de los
Centros donde se ejecuta el Programa y entregar toda esta informacién y antecedentes al
Encargado comunal y de centros para realizar las acciones correspondientes.

Designar a una persona como E ncargado/a de Centro por cada establecimiento o centro en
los que se implementard el proyecto, quien no debera haber sido condenado por crimenes 0
simples delitos, contemplados en los parrafos V y VI del Titulo Séptimo del Libro 1l del Cédigo
Penal, ni encontrarse inhabilitados para trabajar con menores de edad en virtud de la ey
N°20.584, que crea Inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y
estahlece registro de dichas inhabilidades, Deberdn, ademas, contar con al menos 3 afics en
¢l trabajo con nifios/as. Asi también, deberd cumplir con la asistencia a las capacitaciones
gue sean convocadas por parte de IND y JUNAEB, con el fin de adquirir los conocimientos
necesarios para cumplir las funciones demandadas y velar por la correcta ejecucion del
Programa,

informar a la Mesa Téchica Regional en casc de existir algiin inconveniente durante la
ejecucion del Proyecto,

Contar con al menos una persona encargada del aseo de cada establecimienta , para
mantener el orden e higiene de estos, quien deber4 permanecer la jorada completa en el
centre para |a mantencion de los bafios y comedor de las nifias v nifios y las vy los
profesores/monitores, y proporcionar el material e insumos de aseo que se utilizara en los
mismos centros del Programa. Ademas debera proporcionar el material de aseo que se
utifizard en los centros con la finalidad de mantener la impieza y desinfeccién apropiada.
Entregar los elementos de proteccidn personal tanto para la prevencién de los efectos de la
radiacion ultravioleta de origen solar (RUV) , como de los sanitarios (mascarillas) para los
nifios y nifias beneficiarins, profesores, monitores y demas personal que se desempefien en
cada uno de los centros, asl como los insumos de higiene y sanitizacién, dentro de los cuales
se considerard: alcohol gel, jabén liquido , destinado al fortalecimiento de fas medidas
sanitarias . La Municipalidad deberd proveer estos elementos en los centros de manera
pravia al inicio de la atencién de los nifios , asegurando el abastecimiento durante todo al

pericdo de ejecucién del programa, de lo contrario, no podrd dar inicio a esta. Lo anterior




debera quedar consignado en ef Acta de Disponibilidad de EPP * {elementos de proteccion
personal), describiendo la fecha y los tipos de artfculos disponibles en el centro.

m) Crear en su contabilidad, una cuenta de Admiristracién de Fondos denominada "Centros para

n)

0)

p)

Nifios(as) con Cuidadores(as) Principales Temporeras(os)”, que destinard exclusivamente
para el orden contable de este Programa.

Restituir los saldes no ejecutados, no rendidos , observados y/o rechazado s de los recursos
transteridos, de conformidad con lo dispueste en la clausula novena del presente convenio.
Velar porgue cada encargade del centro entregue a la JUNAEB la ficha PAE {Programa de
Alimentacion Escolar), tanto’ en formato papel como digital, v que contenga la informacién
respecto al nimero de raciones de alimentos entregadas diarfamente en cada centro,
Participar de la capacitacién que realice el IND durante el mes de diciembre 2022 y enero
2023, Para tales efectos, el Encargado Camunal y log diferentes E ncargados de C entro que
tenga dispuesto para la ejecucion del programa asistiran al lugar y hora que determine el IND
para el desarrollo de la capacitacién a nivel rggional.

Lo anterior, es sin perjuicio de las deméas acciones y obligaciones contenidas en la Resolucién Exenta
N° 561 de 202 2, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, a la cual deberdn cefiirse ef ejecutor, y
que se entiende formar parte integrante del presente convenia.

La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones:

o)

B

y 4]

Evaluar el Informe de Planificacién presentado por la Municipalidad en base a los criterios
tecnicos y financieros estipulados en la Pauta de Evaluacién incorporada en el Anexo N°2 de
las Reglas para la Ejecucién del Progréma, aprobada medianie Resolucidn Exenta N°561, de
2022, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Realizar transferencia de los recursos de conformidad con lo establecido en la cldusula guinta
del presente instrumento,

Convocar |z mesa técnica regional con el IND y JUNAERB respectivamente, en conformidad
con lo establecido en las Reglas para la Ejecucion del Programa, aprobada mediante
Resolucién Exenta N° 561 , de 202 2 , de la Subsecretaria de Servicios Sociales , € informar a
Eos encargacios comunales del proyecto los elementos relevantes para la ejecucién del

‘Dxc‘na Acta de Disponibilidad de EPP corresponde a un documento elaborado por el nivel nacional del Ministerio de

Desarrclio Seclal y Familia, quien pondrs dicha acta a disposicion de los ejecutores a ravés del Sistema de Gesritn de
Convenios {SIGEC) al cual tienen a¢ceso.




programa, acordados en la mesa téenica.

8) Suscribir y Aprobar el presente convenio de transferencia de recursos mediante el
correspondiente acto administrativo, y sus eventuales modificaciones.

€} Exigir las rendiciones de cuentas a la Municipalidad, de conformidad a lo dispuesto Resolucidn
N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica, o norma que la reemplace.

9} Elaborar a nivel regional informes de seguimiento, monitoree, supervisién en terreno de la
ejecucidn de cada proyecto comunal,

v} Verificar y aprobar el fistado de seleccién de famifias presentadas por el ejecutor, identificando

y promoviendo el acceso preferente al programa a aguellos que pertenezcan al s ubsistema
de Seguridades y Oportunidades.

1) Completar el instrumento de supervisién ? del proceso de ejecucién municipal dispenible en la
plataforma SIGEC , el que debera ser parte del Informe Regional de seguimiento, monitoreo y
supervision de la ejecucién de cada proyecte comunal .

1} Otorgar Asistencia Técnica de conformidad a la clausula décima del presente convenio.

¢) Dictar la Resolucién Exenta que se pronuncia sobre el cierre del convenio suscrito con la

Municipalidad, en base a la revision, analisis y aprobacién de los documentos que se indican
en las reglas de ejecucitn, ’
Lo anterior, es sin perjuicio de las demés acctiones v obligaciones contenidas en la Resolucion Exenta
N® 561 , de 202 2, de la Subsecretarfa de Servicios Sociales, a la cual deberdn cefiirse y que se
entiende formar parte integrante del presente convenio.

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferird a la Municipalidad la cantidad de $
1.768.247 ( un millon setecientos sesenta y ocho mil doscientos cuarenta y siete pesos),
fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa C5, suhtitulo 24, tem 03, Asignacion
497, "Centros para Nifios {as) con Cuidadoeres Principales Temporerés {os)".

Los recursos se transferirén en una sbla cuota, una vez gque se encuentre totaimente tramitado el
(ltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio de transferencia de recursos y el Inferme

de Planificacién se encuentre calificado como “Aprobado”.

Los recursos transfefidos deben depositarse en fa cuenta carriente que la Municipalidad disponga

? Corresponde a una ficha de supervisidn interna, elaborada por nivel vacional del Ministerio de Desarrollo Social y Familiz.
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para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera de
Estado . No se aceptardn cuentas comientes de personas naturales.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de recursos, gue la Municipalidad
gjecutora se encuentre al dia en la presentacion de rendicion de cuentas en todas sus lineas
Programaticas con el Ministerio de Desarrolfie Social y Familia, conforme la Resolucién N°30 del
2015, de Contraloria General de la Repiblica o norma que la reemplace.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

L DE LA VIGENCIA

El convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el dltimo acto
administrativo que lo apruebe y se mantendra vigente hasta que el informe tenico final y de inversidn
final sean aprobados ¢ rechazados en forma definitiva por la SEREMI respectiva, y reintegrados fos
saldos no ejecutados, no rendidos yiu obsérvados en caso de existir,

1. DE LA EJECUCION

A partir de la fecha en la que el ejecutor reciba [a transferencia de recursos, comenzara a computarse
el plazo de ejecucién del convenio. Dentro de la ejecucion del canvenio se considerara la etapa de
atencién de nifios y nifias , la que tendré un plazo de a 1o menos 22 dias habiles desde el término de
la etapa de implementacién detallada en las reglas de ejecucién del Programa (Anexo N° 1). La
atencion de nifios y nifias podra extenderse mdés tiempo de los 22 dias habiles sefialados, previo
acuerdo en mesa técnica regional con aprobacion por parte de ia Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social y Familia, acordando una fecha limite que no dificulte el eventual inicio del afio
escolar.

1L DE LA SUSPENSION Y CIERRE ANTICIPADO DE LA EJECUCION
Ef programa podrfa ver interrumpida su ejecucion, como consecuencia de la situacién sanitaria,
desastres naturales u otros motlvos gue afecten el normal funcionamiento en las comunas en donde
se imparte el programa. Ante esto, la mesa téenica regional, en conjunte con el ejecutar, sancionaran

la suspensién momentanea del programa y su duracién, o bien el término anticipade de éste, con
visacién del Encargado del Programa del Nivel Nacional,




El cierre anticipado, generado por algln motivo descrito anteriormente y visado por el Encargado del
Programa a Nivel Nacienal correspondiente, dejara sin efecto la exigencia del cumplimiento de las

actividades plasmadas en el Informe de Planificacion, asf come la duracién minima de 22 dias habiles
de la atenci6n de nifios y nifias,

El cierre anticipado de la ejecucion no exime al gjecutor de entregar ia documentacion administrativa
comprometida en este convenio, en el plazo maximo de (1) un mes, tal como lo son el informe técnico
final, base de datos de beneficiarios, rendiciones de cuentas, informe financierg final ¥ resolucion de
cierre anticipado, correspondienda al periodo durante el que se ejecuté el programa.

De producirse la situacién descrita precedentemente y de existir montos por reintegrar, se procedera
tle la siguienta manera:

Si el programa se suspende con 15 dias previos al inicie de su ejecucion, se deberé reintegrar
&l 1009% del monto transferido.

Si el cierre anticipado sucede posterior a la fecha sefialada en el parrafo anterior, se deberan
reintegrar los saldos no ejecutados a la fecha del cierre,

SEPTIMA: DEL INFORME DE PLANIFICACION, INFORME TECNICO FINAL Y LA RENDICION DE
CUENTAS

Las Secretarfa Regional Ministerial respectiva, mantendra un seguimiento y control de la ejecucién
del programa mediante el andlisis v evaluacion de los informes . A su vez, | a Municipalidad debera
confeccionar los informes conforme a los formatos disponibles en el Sistema de Gestién de
Convenios —~ SIGEC, los que deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en dichas
sistema s , en Jos términos descritos a continuacién |

i. DEL INFORME DE PLANIFICACION

Una vez suscrito el convenio, el Ejecutor debera presentar mediante correo electronico a la SEREMI
un informe de Planificacién, acorde al formato disponible en el Sistema de Gestién de Convenios -~
SIGEC.

El ejecutor debera elaborar el informe de Planificacién en conformidad a Io establecido en el marco
presupuestaric v a la cobertura entregada por ia SEREMI, carrespondiente al nimero de nifios y
nifias que atenderdn los centros en donde se ejecutara el Programa,
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El Informe de Planificacidn debera sefialar:
1. Acciones yfo actividades realizadas previas & la entrega del Informe de Planificacion,
tales como inducclones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones con SEREM),
ete.

2. Nimero de centros a implementar y nimero de nifios y nifias que asistirdn a cada uno
de ellos.

3. Planificacion de actividades que la Municipalidad realizard con losfas nifiosfas

4, Tiempo de duracion gue tendra la atencién de nifios y nifias del Programa, el que a fo
menos debe ser de 22 dias habiles.

5. Propuestas presupuestarias detalladas

El Informe de Planificacion serd evaluado por la SEREMI respectiva, en base a criterios técnicos y
financieros, estipuiados en la Pauta de Evaluacidn de inferme de Planificacion contenida en el Anexo
N°2, de las reglas de ejecucién del programa, aprobadas mediante Resolucién Exemta N°361, de
2022, de fa Subsecretaria de Servicios Sociales.

Como resultado de la evaluacién, €] Informe de Planificacién podra ser calificado como:

» Aprobado: el informe de Planificacién se aprueba en s totalidad, sin perjuicio de que
la SEREMI! podrd formular recomendaciones de caracter menor, que deberdn ser
subsanadas & informadas durante la primera mesa técnica comunal.

« Rechazado: &l Informe de Planificacién es rechazade por la SEREMI, que sefialara los
puntos que se deben carregir v el plazo en gue dicha correccidn debe ser entregada, la
que no debe superar 1os cinco (5} dias hébiles. En caso de no ser corregido, no se
podrén transferir los recursos comprometidos en el convenio.

La revision del Informe de Planificacién v el resultado de su comunicacion a la entidad ejecutora por
la SEREMI a través de correo electronico, se realizard dentro de un plazo mé&ximo de cinco (5) dias
habiles para ser comunicade, y una vez iniciada la ejecucion, se cargara a SIGEC.

1. DEL INFORME TECNICO FINAL
La Municipalidad entregard a la SEREMI, el Informe Técnico Final mediante la plataforma SIGEC
dentro del plazo méximo de un {1) mes desde que se encuentre finalizada la Atencidn de Nifios y
Nifias. Este informe debera ser complementado segin &l formato obligatorio que se disponga a través
de SIGEC y debera contener, a lo menos, la siguiente infoermacion:

o) Detaile de las acciones realizadas en la gjecucidn del Proyecto y cronograma de efectivo

cumplimiento de las etapas asociadas,
1




P} Breve descripcion de facllitadores y obstaculizadores encontradas durante el proceso de
ejecucién del proyecto.
%) Se deberan adjuntar fas actas de entrega de los materiales rec ibidos por jos Encargados

de cada centro de atencién en la comuna , proporcionado por el IND , en el caso de
corresponder.

8) Nomina de colaciones entregadas por JUNAEB

€) Atender y responder a cualquier informacién requerida en el formato de Informe Técnico Final
disponible en SIGEC.

La SEREMI respectiva, serd la responsable de revisar el informe técnico final dentro del plazo
maximo de quince (15) dlas hébiles, contados desde su recepcién, pudiende aprobarlos u
chservarios. En caso de tener observacionss o requerir aclaraciones, la SEREMI notificarg a la
fnstitucion, mediante Oficio Ordinaric al domicilio establecido en el convenio, dentro de los diez (10)
dias hébiles siguientes al t&mino de la revisién. Por su parte, el ejecutor tendrd un plazo de diez (10)
dias habiles, contados desde su recepcion, para hawc':er las correcciones o aclaraciones pertinentes y
entregarias a la SEREMI, el que, debers revisarla dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su recepcién, debiendo aprobarios o rechazartos en forma definitiva.

[ DE LA RENDICION DE CUENTAS
La SEREM|, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucién N° 30
de 2015, de la Contraloria General de la Replblica, que fija normas de procedimiento sobre
rendiciones de cuenta, o la norma que {a reemplace entre otras cosas de:
s Exigir el comprobante de ingresos de los recursos transferidos
« Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados.
» Proceder a su revisién para determinar la correcta inversién de los recursos concedidos y el
cumplimiento de los objetivos pactados.
= Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Reptblica, los antecedentes relativos a
la rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.

Asu vez, la Municipalidad debera remitir a la SEREMI, los siguientes documentos:

+ Comprobantes de ingresos respectivos por Ios recursos percibidos en virtud de este convenio.
El comprabante deberd ser firmado por la perscna responsable legalmente de percibirio.

* Informes mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
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monto detallado de la inversiéh realizada vy el saldo disponible para el mes siguiente, si los hubiere.
Estos informes deberdn ser remitidos por escrito y entregados en 1a oficina de panes de la SEREMI,
con respaldo electrénico del mismo en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC), del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia. E} plazo para entregar estos informes sera dentro de los quince (15)
primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se informa. ‘
+  Un Informe final de inversian que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, ef monto
detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, sl io hublere. Este informe debera
entregarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del Proyecto,
debera constar por escritc y ser entregado en la oficina de partes de la SEREM!, con respalde
electrénico del mismo en el Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC), del Ministeric de Desarrollo
Social y Familia.
Los informes de inversién mensuales y finales deberén diferenciar los rubros de gastos de inversion y
de administracién, con expresidn de ios montos asignados a cada tipo de gasto, enmarcandose en el
siguiente Plan de Cuentas:
1. Gastos Directos a Usuarios: Este item comesponde a todos aquellos gastos que son
realizados en funcién directa de la poblacién beneficiaria. Es decir, aquellos fondos destinados
directamente a prestaciones para beneficiarios de un programa.

1.4. Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos ufilizados para sustenter la
operacidn del programa especifice y gue son necesarios para hacer entrega de un
beneficio directo al usuaric de un programa.

1.4.2, Otros Gastos de Soporte: Gastos no incluidos en los {tems anteriores,
destinados a financiar actividades propuestas por los usuarios del programa,
dentro de los estandares permitidos y definidos para cada uno de ellos en un
programa especifico.
1.4.2.8. Pequefias Iniciativas Generadas por los Nifios y Nifias: Es
en este ftem en donde se deben imputar los gastos asociados a las
“‘Pequefias Iniciativas infantiles”™.
1. 4.2. 9. Otros Gastos: Todos agquellos gastos directos al usuario que
no estan definidos en el desglose anterior v que son necesarios para la
ejecucion del programa. En este [tem deberan ser imputados los gastos
asociados a la compra de mascarillas, alcohol gel, jabon fiquido,

destinados al fortalecimiento de las medidas sanitarias , y (tiles
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escolares destinados a actividades manuales a desarrollar con los nifios
y nifias (tijeras, lapices, plumones, papel lustre, cartulina, pegamento,
entre otros) . Este gasto no deberd ser mayar al 40 % del presupuesto
transferido por la SEREMI al ejecutor.

Laos informes deberan elaborarse de acuerdo a los formatos que para tal efecto entregara el Ministerio

de Desarrollo Social y Familia, a través de su Sistema en Linea de Gestién de Convenios, SIGEC.

La SEREMI respectiva, revisara los Informes de Inversién dentro de un plazo méaximo de guince (15)
dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobar los gastos presentados en forma total o
parcial o rechazarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la
Municipalidad, la SEREMI notificara a la inslitucién, mediante Oficio Ordinario al domicilio establecido
en el convenio, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al término de la revisién, Por su parte, |
a Municipalidad tendra un plazo de diez (10) dfas hdbiles, contados desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes vy entregarias a la SEREM], el
que, debera revisarla dentro de los cinco (5) dlas hébiles siguientes a fa fecha de su recepcion,
debiendo aprobarlos o rechazarlos en forma definitiva.. En caso de que los gasios sean rechazados
debera proceder al reimtegro de dichos gastos, debiendo en el plazo de cinco {(5) dias hébiles,
restituir, ademés los saldos no gjecutados yio no rendidos si los hubiere.

OCTAVA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

La SEREMI podra, mediante resclucitn fundada, poner término a éste unilateraimente v exigir a la
Municipalidad la devolucién de los recursos trasferidos, si se produce un incumplimiento grave de las
obligaciones establecidas en el convenio, 0 su ejecucién se desvia de los fines gue se tuvieron en
vista para celebrarlo. Seran consideradas causales de incumplimiento grave las siguientes:
1} Si el ejecutor utiliza la totalidad de los recursos o parte de elios, para fines distintos a los
estipulados en e} convenio. '

2) Siel ejecutor no desarrolla las actividades comprometidas en la ejecucién del programa, o el
ejecutor no presenta los informes en los plazos establecidos.

3) Si el ejecutor no destina los bienes adquiridas con ocasion al programa, a los objetivos
comprometidos.

4) Si el financiamiento cubriera bienes o servicias no utifizados durante la ejecucidn del convenio,
de acuerdo a lo establecidon en este instrumento.

5) Si el ejecutor no destina al personal necesario para velar por la adecuada implementacién del
programa.
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Para tales efectos, la SEREMI deberd enviar aviso por escrito a la contraparte, mediante carta
certificada al domicilio indicado en ia comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el
término del Convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la SEREMI tome
conocimiento de las presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los diez (10) dfas hébiles
siguientes a la notificacion de la referida misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuados
a la fecha, la SEREM! debera revisar dicho infarme dentro del plazo de siete (7) dias hahiles,
contados desde su recepcion y padra aprobarlo u cbservarlo en forma definitiva

La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutades, dentro del plazo de
cinco ( S ) dias habiles contado desde el pronunciamiento efectuado por elfla SEREML. En el mismo
plazo debera restitir los saldos no rendidos u observados, en caso gue el informe no haya sido
aprobado.

La circunstancia de no presentar los infarmes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro
de plazo las correcciones o aclaraciones; 0 no subsanar o aclarar adecuadamente los erores u
observaciones planteados por la SEREM| seran considerados como un incumplimiento grave al
presente Convenio, en virtud del cual, se podra poner término a éste y, de corresponder, se exigira la

restitucion de 10s recursos observados, los saldos no gjecutades o no rendides, conforme a lo descrito
en esta cldusula.

NOVENA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

Al término de la ejecucion del Prayecto, ¥ en caso que no se utificen todos los recursos transferidos,
la Municipalidad, dentro de los cinco ( 5 ) dias habiles siguientes al resultado de la revision del
Informe Final de Inversion, debera efectuar la devolucion de los saldos no ejecutados |, asi como de
aquellos correspondientes a gastos rechazados en el inferme . Con todo, se deberé dar cumplimiento
a la normativa vigente al momento de realizarse el reintegro de estos recursos.

DECIMA: DE LA ASISTENCIA TECNICA.

La implementacién del Proyecto contara con el acompafiamiento técnico de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia. Para ello se consbiuiran equipos &cnicos de trabajo
conformados por los Encargados Regionales del Programa "Centros para nifios{as) con cuidadores
principales temporeros(as)”, de la SEREMI, y por profesionales de IND y JUNAEB asociadas a las
regiones donde se ejecute el proyecto. Este acompafamiento técnico comtard con lineas de
supervision, menitoreo y asistencia técnica suficiente y oportuna al proyecto presentado por la
Municipalidad.

Bl acompafiamiento técnico contara ademas con una linea especifica de supervision, que debera
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permitir visitas a terreno efectuadas por la contraparte técnica de la SEREMI, o quien este
designe, para monitarear el estado de avance en la Emplementaciéh del Proyecto, e infroducir ajustes
menores a la aplicacién del disefic cuando sea necesario. La periodicidad de las visitas obligatorias, v
de toda visita adicional, se informar oportunamente al ejecutor.

DECIMO PRIMERA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS,

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionario con responsabilidad administrativa £
ncargado Regional del Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores principales temporeros(as)”,
designado al efecto por el (|la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, lo que
debera comunicarse a la Municipaiidad al quinto dia habil siguiente a la total tramitacién del ditimo
acto administrativo que aprueba el presents convenio.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
© administrativa, que sera el Encargado Comunal del Proyecte, designado al efecto por el Alcalde, que
deberé ser comunicado a ia SEREMI af quinto dia hébil siguiente a la transferencia de los recursos,

DECIMO SEGUNDA: DE LAS PERSONERIAS,

La personerfa coh gue concurren a este actd, el Sr. (a) Secretario{a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Region DEL BIQ BIO |, don {fiz) Hedson Jonatan Dfaz Cruces ,
consta en Decreto Supremo N 13 de viernes 1 de abril de 2022 , del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia; y la de don (fia) Jorge James Radonich Barra - consta Decrelo Alcaldicio 6384 de la
Municipalidad de Cafiete de]viernes 2 de julio de 2021

DECIMO TERCERA: DE LOS EJEMPLARES
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